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Uchwala nr 4/2017/2018
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej Nr 3
im. Powstancow Wielkopolskich w Migdzyrzeczu
zdn. 27.11.2017r.
w sprawie przyjecia statutu szkoty

Na podstawie art. 80, ust. 2, pkt. 1, w zwiqzku z art.82 ust.2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 - Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r., poz.60), Rada
Pedagogiczna postanawia:

§1

Uchwali¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich
w Miedzyrzeczu, ktérego tres¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc obowiazujaca uchwata nr 2/2016/2017
z dn. 31.08.2016r.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sig dyrektorowi szkoty.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017.
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DZIAL 1
Przepisy ogélne

Rozdzial 1
Informacje ogélne o szkole

§1. 1. Szkota Podstawowa nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Miedzyrzeczu
zwana dalej szkolg jest placowka publiczng i:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania,;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowsg ksztatcenia
ogoblnego i podstawe wychowania przedszkolnego.

5) realizuje ustalone przez ministra wlasciwego ds. o§wiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniOw oraz przeprowadzania egzamindow
| Sprawdzianow.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Mickiewicza 5, a dla oddziatow
przedszkolnych budynek przy tej samej ulicy.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Mi¢dzyrzecz.
4. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Lubuski Kurator Oswiaty.

5. Obsluge finansowa, ksiegowo-rachunkowg i prawng zapewnia Gminny Zespot
Oswiaty w Miedzyrzeczu z siedzibg w Migdzyrzeczu ul. Wojska Polskiego 13 B.

6. Ilekro¢ w statucie mowa jest o Szkole nalezy przez to rozumie¢ 8-letnig Szkote
Podstawowa nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich, w ktorej prowadzone sa oddziaty
przedszkolne.

7. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu Szkota Podstawowa nr 3
im. Powstancow Wielkopolskich w Miedzyrzeczu. Na pieczgciach i stemplach uzywana jest
nazwa: Szkota Podstawowa nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Migedzyrzeczu.

8. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych o tresciach:
1) piecze¢ urzgdowa:

a) mata pieczg¢ urzedowa o treSci: Szkota Podstawowa nr 3 im. Powstancoéw
Wielkopolskich w Miedzyrzeczu,

b) duza piecze¢ urzedowa o tresci: Szkota Podstawowa nr 3 im. Powstancow
Wielkopolskich w Miedzyrzeczu.

2) stemple prostokatne:

a) stempel o tresci: Szkota Podstawowa nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich
w Migdzyrzeczu, 66-300 Miedzyrzecz, ul. Mickiewicza 5, tel./fax 95 741 27 15,
REGON 210319182, NIP 596-15-61-446.

9. Szkola jest jednostka budzetowa.

10. Obwod szkoty obejmuje ulice: Bolestawa Prusa, Chtodna, Chopina, Cypriana
Kamila Norwida, Garncarska, Jozefa Chetmonskiego, Karola Szymanowskiego, Kopernika,
Kossaka, Krasinskiego, takowa, Mickiewicza, Matejki, Mtynska, Moniuszki, Polna,
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Stowackiego, Mieszka |, Wita Stwosza, Wojska Polskiego, Wyspianskiego, osiedle Gen.
W. Sikorskiego.

11. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I - VIII w zakresie szkoty
podstawowej i w oddziatach przedszkolnych.

12. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych
odrgbnymi przepisami prawa.

13. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku
dla dzieci i mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi
przepisami.

14. W szkole zorganizowane sg oddzialy ogoélnodostepne i integracyjne.
15. Cykl ksztalcenia trwa 8 lat.
16. Nauka w szkole odbywa si¢ na dwie zmiany.

17. Szkota prowadzi rekrutacj¢ uczniéw zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatow przedszkolnych
oraz do klas pierwszych.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§2. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone dla o$mioletniej szkoty podstawowej
W przepisach prawa o$wiatowego.

2. Cele i zadania edukacyjne szkoty:

1) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc;

2) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

3) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

4) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
5) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji;

6) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

7) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

8) zachg¢canie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

9) wyposazenie ucznidw w taki zasOb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumiec
Swiat.

3. Cele i zadania wychowawcze szkoty:

1) wprowadzanie ucznidow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
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i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowosc¢;

5) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
4. Cele 1 zadania opiekuncze szkoty:

1) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym;

2) opieka nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie realizowania
indywidualnych programéw nauczania;

3) opicka nad uczniami niepelnosprawnymi poprzez umozliwienie realizacji
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, formami programow nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych;

4) realizacja zalozen programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty opracowanego
w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i probleméw wystepujacych
w spolecznosci szkolnej, skierowanych do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

DZIAL 11
Sposoby realizacji zadan szkoly

Rozdzial 1
Informacje wstepne

§3.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowa ksztalcenia ogdélnego dla poszczegodlnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowe;j.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegodlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Rozdzial 2
Programy nauczania

§4. 1. Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zajec
edukacyjnych w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow
ksztatcenia i wychowania zawartymi w podstawie programowe;j ksztalcenia ogolnego.

2. Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci
ksztatcenia ustalone w podstawie programowe;.
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3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi
by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje¢
szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne uczniow.

4. Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moze =zaproponowaé¢ program nauczania ogolnego opracowany
samodzielnie lub we wspdlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez
zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany
przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.
Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz
dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany
dalej "programem nauczania ogdlnego" dopuszcza do uzytku dyrektor szkoly po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej.

7. Dyrektor szkoly oglasza szkolny zestaw programow nauczania w formie decyzji
kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

Rozdzial 3
Podreczniki i materialy edukacyjne

§5. 1. Decyzje o wykorzystywaniu podrgcznika i innych materialdéw dydaktycznych
W procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslona edukacje
w szkole.

2. Propozycje podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zajec
w klasach przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposrod nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe.

3. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych
oraz wykaz materialbw C¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogloszen wewnatrz
szkoty.

Rozdzial 4
Zasady korzystania z podre¢cznikow, materialow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

§6. 1. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji Narodowej sa wtasnoscig szkoty.

2. Zakupione podrgczniki, materialty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe
wypozyczane sg uczniom niecodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

3. Podrgezniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe s3 ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okre§lonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materialow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

4. Biblioteka nieodptatnie:
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1) wypozycza uczniom podregczniki i materialty edukacyjne majgce postac papierowa,;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majgcych
posta¢ elektroniczng;

3) przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu do biblioteki.

5. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z ustawa
0 ochronie danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z instrukcja przetwarzania danych
w szkole.

6. Przed dniem rozpoczgcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem
kolejnej czgéci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy
sktadajgce si¢ z podrecznikow lub materialow edukacyjnych oraz materiatlow ¢wiczeniowych
dla kazdego ucznia. Wydania materiatéw dokonuje nauczyciel bibliotekarz.

7. Uczen przechowuje podreczniki i materiaty edukacyjne w przydzielonej osobistej
szafce lub potce. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabraé
podrecznik/materiaty edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do szkoty
we wskazanym terminie. Materialy ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.

8. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone
podreczniki 1 materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatléw
¢wiczeniowych, ktore z chwilg wypozyczenia pozostaja na statym wyposazeniu ucznia.

9. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych, zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikdéw 1 materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych
1 materiatow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostgpniania zbioré6w winni zwroci¢ uwage
na ich stan. W przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zglosié
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) uczniowie sg zobowigzani sa do obtozenia wypozyczonych podrgcznikow;

4) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrgcznikach i materiatach edukacyjnych;
5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrgcznikéw szkolnych i materialow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwoch latach bedg wypozyczane nastgpnym uczniom.

10. Postepowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach
przejscia ucznia z jednej szkoly do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrgcznikéw do biblioteki najpozniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrdécone podreczniki i materiaty
edukacyjne staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony
w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole protokot zdawczo-odbiorczy, do ktorej uczen zostal przyjety przekazanie
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materialéw bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wtasno$¢ organu prowadzacego,
do ktorej uczen przechodzi.

11. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno§¢ materialng za wszelkie uszkodzenia
zbiordw biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

12. W przypadku wuszkodzenia, zniszczenia Iub niezwrdcenia podrecznika
lub materialu edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy,
po dwukrotnym pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze zadaé¢ od rodzicow ucznia
zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wilasciwego ministra
ds. o$wiaty 1 wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu
prowadzacego i stanowi dochdd budzetu panstwa.

13. Ewidencje¢ zbioréw, inwentaryzacje zbioréw i ewidencje ubytkow reguluje
wewnetrzna instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzadzeniu Ministra
Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatlow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

14. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki szkolnej.

Rozdzial 5
Program wychowawczo-profilaktyczny

§7.1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie
z programem wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program  wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespdt skladajacy sie
z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez
rade rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie
sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniow i rodzicoéw na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

§8. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w §93 niniejszego statutu;

2) pehienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram
pelnienia dyzuréw ustala zastgpca dyrektora szkoty;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zajg¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem
przedmiotow, ktdrych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

5) obcigzanie uczniow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;

11
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10) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§9. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§10. Zasady petienia dyzurow nauczycieli okresla Regulamin dyzurow nauczycieli.

§11. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i1 opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach mi¢dzylekcyjnych.

§12. Szkota organizuje =zajecia zgodnie z ogo6lnymi zasadami bezpieczenstwa
i higieny; zwracajgc uwage¢ na stan sprz¢tu i Srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki
higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zajeé, temperaturg i warunki atmosferyczne.

§13. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych
I nadobowigzkowych zaje¢¢ sg nastepujace:

1) z chwilg wejScia na teren szkoly oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod
opieka pracownikow pedagogicznych, a W szczegolnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych zajgciach,

b) pelnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej,

e) zglaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniow oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow.

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynnosci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z regulaminem
sali gimnastycznej oraz regulaminem korzystania z boiska;

5) szkota, zapewniajac uczniom dostgp do Internetu, obowiazana jest podejmowac dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowa¢ i aktualizowaé
oprogramowanie zabezpieczajace.

§14. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obslugi w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowaé si¢ dobrem dziecka
1 troszczy¢ si¢ o jego bezpieczny pobyt w szkole.
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DZIAL 111
Organizacja, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdzial 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§15.1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc
udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
1w zyciu oraz w $Srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidow niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniéw niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd uczniéw i rodzicoOw;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji,

5) szczeg6lnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlekiej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) dyrektor szkoty;
4) nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielggniarka §rodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy $wietlicy lub ucznia;
8) pracownik socjalny;
9) asystent rodziny;
10) kurator sgdowy;
11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sig
wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢
wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci  wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog,
b) psycholog szkolny,
¢) logopeda,
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d) terapeuta pedagogiczny.

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

Rozdzial 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§16. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem polega w szczeg6lnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego

potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty. W zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:

Adresaci Uczniowie przejawiajacy trudno$ci w nauce, w szczegolnosci w
spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego

Zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego

Podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek

udzielania ucznia, rodzica

Prowadzacy Nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju

prowadzonych zaje¢é

Czas trwania
jednostki zaje¢

45 minut

Liczba
uczestnikOw

Maksimum & osob

Okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzja dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia:

Adresaci

Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

Zadania

Rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow.
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Podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek

udzielania ucznia, rodzica, opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej o
szczegblnych uzdolnieniach

Prowadzacy Nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajegc

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut

Liczba
uczestnikOw

Maksimum 8 0séb

Okres udzielania
pp.

Zgodnie z decyzja dyrektora

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne:

Adresaci dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢

Zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang
formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Podstawa Orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, wniosek

udzielania nauczyciela

Prowadzacy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych

zajec

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut

Liczba
uczestnikow

Maksimum 5 os6b

Okres udzielania
pp

Zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne 0 charakterze
terapeutycznym:

Adresaci

Uczniowie z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie
spoleczne

Zadania

Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego
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Podstawa Orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, wniosek
udzielania nauczyciela
Prowadzacy Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé

Czas trwania
jednostki zajec¢

45 minut

Liczba
uczestnikOw

Maksimum 10 oséb

Okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzja dyrektora

5) zajecia logopedyczne:

Adresaci Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowej

Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzagdéw mowy, na wniosek
specjalistow po badaniach przesiewowych

Podstawa Orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, wniosek

udzielania nauczyciela

Prowadzacy Nauczyciele i specjali$ci posiadajacy kwalifikacje whasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé¢

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut

Liczba
uczestnikow

Maksimum 4 osoby

Okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzjg dyrektora,

6) zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztatcenia i zawodu

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa
szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

3) warsztaty dla uczniéw szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejgtnosci uczenia
si¢;
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4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie
opinii poradni pp, i na wniosek rodzicow dla uczniow, ktérzy w szczegdlnosci na stan
zdrowia maja ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia we wszystkich zajgciach

lekcyjnych.

Rozdzial 3
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§17. 1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
1 oddziatach ogodlnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach 1 oddziatach oraz w osrodkach;

2) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktoérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej
pracy z uczniem;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg ucznidw prowadza wnikliwa obserwacje
pedagogiczng, ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych
uczniow z innymi ludZmi, analizujg postgpy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem
spotecznym, analizuja wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji
nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci/zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej
pomocy w biezace] pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacjg¢ pozostatym nauczycielom pracujagcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzeb¢. Wychowawca klasy przekazuje
informacj¢ na najblizszym posiedzeniu zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesli
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termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w dzienniku
lekcyjnym/e-dzienniku/ dzienniku wychowawcy.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu
w dzienniczku ucznia/telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng
form¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia
rozwijajace uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli.

8. W celu skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu
nauczycieli pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

9. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego Iub zebraniu opinii
od poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] $wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi
szkoty.

10. Wychowawca przy czynno$ciach, o ktorych mowa w ust. 7 wspolpracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

11. Wymiar godzin  poszczegblnych form udzielania uczniom  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny,
ktoére w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

12. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegélne formy beda realizowane,
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzsza informacj¢ w e-dzienniku lub listownie przekazuje na spotkaniu z rodzicem,
za$ rodzic wlasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

13. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

14. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych
z organizacja i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

15. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wiaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form 1 metod wspierania ucznia.

16. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole, dyrektor szkoty
za zgoda rodzicow wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i1 wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

17. Objecie ucznia zajgciami dydaktyczno-wyréwnawczymi 1 specjalistycznymi
wymaga zgody rodzica.
18. Zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach migdzyoddzialowych

i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajg¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.
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19. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje dyrektor szkoty,
po zasiggnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

20. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany prowadzi¢
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé
ewaluacji pracy wilasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych
ta forma pomocy.

21. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele
1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajecé.

22.7Za zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
zajecia specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

23. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub  zajeciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie
zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela
prowadzacego zajecia.

24. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda, w miare potrzeb
specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

25. Porad dla rodzicow 1 nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog,
psycholog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajeé
specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogloszen dla rodzicow. W szkole
mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiej¢tnosci z zakresu
komunikacji spotecznej oraz umiej¢tnosci wychowawczych. Informacja o warsztatach
umieszczana jest na dwa tygodnie przed datg ich realizacji na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

26. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1  specjalistow
udzielajagcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-
psychologiczna w Migdzyrzeczu na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu
pomigdzy stronami.

27. Szczegotowe zasady wudzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci
1 mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 4
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

§18. Do zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacj¢ pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u ucznidéw trudnosci w uczeniu sig,
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
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3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy funkcjonowania
ucznia w szkole;

6) udziat w pracach zespolu oceniajagcego efektywno$¢ $wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej 1 planujacego dalsze dzialania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

7) uzupehianie karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez
wychowawce w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

8) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia

opracowuje si¢ na podstawie tego orzeczenia;

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia; Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwo$ci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

C) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomos$ci i umiejgtnosci
ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych,
e) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;
10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-

wyréwnawczych, rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

11) wspoéldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania
postepOw ucznia;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych;
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14) komunikowanie rodzicom postgpow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

15) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegoélnienie i docenienie dobrych elementdéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

€) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawié prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;.

Rozdzial 5
Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§19. 1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom
powierzonej klasy do obowigzkoéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolno$ci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

4) wychowawca poznaje ucznia i jego sytuacj¢ poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami,
obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analiz¢ zauwazonych postepow
w rozwoju dziecka zwiazanych z edukacja 1 rozwojem spolecznym. Sam wchodzi
w relacje z uczniem i ma szans¢ dokonywaé autorefleksji zwigzanej z tym, co si¢ w tej
relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwo$¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii,
dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworow
dziecka. Moze mie¢ réwniez dostgp do wynikéw badan prowadzonych
przez specjalistow 1 do poglebionej diagnozys;

5) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspolpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

6) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nastepuje ztozenie wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych
do uruchomienia w szkole;

7) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty
lub upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowa¢ zasady obowigzujgce w  Instrukcji
kancelaryjnej;

8) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajgciach;

9) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

10)angazowanie rodzicoOw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;
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11)prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami
w statucie szkoty;

12)state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego  wprowadzenia zmian w  oddzialywaniach  pedagogicznych
i psychologicznych;

13)prowadzenie dzialan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

14)udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkéw rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
4) udzial w pracach zespotu dla uczniéw z orzeczeniami,

5) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym (klasy pierwsze) oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
Sig;
10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,

odporno$ci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidlowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zardwno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak 1 na tych, ktorzy
maja trudno$ci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i1 rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikoéw
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazoéwek
1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajec
szkolnych 1 majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,,zielone szkoty”;
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13) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadah na rzecz spraw
1 o0s0b drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach
ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoly i innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

Rozdzial 6
Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa

§20. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowiacych barier¢ ograniczajaca
aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie i1 organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

8) inicjowanie i1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig
w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

24



Statut 8-letniej Szkoly Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Miedzyrzeczu

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych 1 mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewngtrznych WDN 1 udziat w pracach zespoléw wychowawczych;

14) wspotpraca z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
1 stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17) przewodniczenie zespotowi powotanemu do opracowania indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 7
Zadania i obowiazki logopedy
§21. Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole i1 placowce nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznidow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznibw w celu okre§lenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych

lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 8
Zadania i obowiazki doradcy zawodowego
§22. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie =zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu

z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;
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4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg
1 placowke;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;
9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce, dyrektor szkoty
lub placowki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste
realizujgcego zadania, o ktorych mowa w ust. 1.

Rozdzial 9
Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego

§23. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudno$ci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznibw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) udziat w posiedzeniach zespolow wychowawczych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do ucznidow 2z udziatem rodzicow
1 wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Rozdzial 10
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§24. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje sie¢ ucznidéw posiadajgcych
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych/integracyjnych
na kazdym etapie edukacyjnym.

§25.1. Szkota  zapewnia uczniom z  orzeczong  niepelnosprawnos$cia
lub niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny
1 srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp 1 mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym;

7) dla ucznidow niestyszacych, z afazja lub z autyzmem w ramach zaj¢é rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zaj¢cia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

§26. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu
edukacyjnym  okres nauki, zwigkszajac proporcjonalnic wymiar godzin zajeé
obowigzkowych.

2. Decyzje¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty Rada Pedagogiczna

3. Opinie, o ktorej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pi$mie.

4. Zgode na przedluzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej
do wychowawcy oddziatu, nie pdZzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoly nie podzniej
niz do konca lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane

w przypadkach:

1) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetno$ci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§27. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami
lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.
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2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§28. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym po 2
godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Jednostka zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.
§29. W szkole dla uczniow o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sg:
1) zajgcia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych w zakresie:
a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),
b) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne i z logorytmiki),
c) korekcyjno-kompensacyjne,
d) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji,
e) zajgcia specjalistyczne, terapia psychologiczna,
f) inne, ktore wynikajg z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni pp;
2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
3) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§30.1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudniaé dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajg¢cia, okreslone
W programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracg wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym;

3) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dzialaniach i zajgciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
I specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania i zajg¢cia, okre§lone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
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oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne
oraz zintegrowane dzialania i zaj¢cia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktorych nauczyciele
ci uczestnicza.

4. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania
egzaminu osmoklasisty do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
w oparciu o szczegdtowa informacje o sposobach dostosowania warunkéow 1 form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej CKE
w terminie do 1 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

5. Zapewnienie warunkow, o ktorych mowa w ust. 4 nalezy do obowigzkéw
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§31. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole.

§32. 1. W szkole powotuje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem Wspierajacym.

2. W sklad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
W semestrze. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:
1) nawniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista;

3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sa
zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ oswiadczenie
o obowiazku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do udziatu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla ucznidow, o ktorych mowa w ust. 1, zesp6t na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia
do zawarte w orzeczeniu we wspOlpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uplywem okresu, na jaki
zostal opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:
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1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spolecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego nicdostosowaniem spotecznym — zakres dzialan o charakterze
socjoterapeutycznym.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dzialania wspierajagce rodzicow ucznia oraz w zaleznoSci od potrzeb, zakres
wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5
uczniow, jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie
posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu.

10. Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu zespotu wspierajacego,
rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegbdlne formy beda realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny,
ktére w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znaé jego treS¢ oraz stosowaé si¢
do zalecen zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu
W rozwoju ucznia, w oparci, o ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.
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Rozdzial 11
Nauczanie indywidualne

§33. 1. Uczniéow, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszcezanie do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly. Indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas okreSlony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania
indywidualnego z organem prowadzacym zasigga opinii rodzicow (opiekunow prawnych)
celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach I-III zajecia powierza si¢ jednemu Iub dwom
nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastapic
w sytuacji braku nauczyciela zwigzanego z danym przedmiotem, znacznej odlegltosci miejsca
prowadzenia zaj¢¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela
na zajgcia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia
oraz zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (wychowanie fizyczne, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych
zajecia sg realizowane.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sklada si¢ w formie pisemnej wraz
z uzasadnieniem. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 wpisuje si¢ do dziennika
indywidualnego nauczania, za$ dyrektor szkoly akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania prowadzi si¢ odrebnie
dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dla uczniow klasy I-111 - od 6 do 8, prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2) dla ucznioéw klasy IV- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowigzkoéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;
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2) udzial w posiedzeniach zespotu wspierajacego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowie$nikami;
5) systematyczne prowadzenie e-dziennika zaje¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia
oraz wnioskow z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty
organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych
oraz wybranych =zajgciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach
uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow (opiekundow prawnych) odnotowywane sg
w e-dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zlozag wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego
wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajaca uczeszcezanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow (opiekunow prawnych) wraz z zataczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczgszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ poradni¢
ppp, ktora wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkofe.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w Ocenianiu wewngtrzszkolnym.

Rozdzial 12
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§34. 1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem.

2. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac sig:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujacg lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotdw) na Kkoniec
roku/semestru.
3. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programoéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

4. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone
po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach -
po $rodrocznej klasyfikacji.

5. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

6. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwoéch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego

32



Statut 8-letniej Szkoly Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Miedzyrzeczu

7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapi¢:
1) uczen - za zgoda rodzicéw (opiekundéw prawnych);
2) rodzice (opiekunowie prawni) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicéw (opiekundéw prawnych).

8. Uczen realizujacy ITN jest Kklasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

9. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego
egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobrg.

10. Szczegdtowe zasady udzielania i organizacji indywidualnego toku nauczania
okresla Procedura organizacji indywidualnego toku nauczania.

Rozdzial 13
Pomoc materialna uczniom

§35. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji
materialnej z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej:
a) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskow o stypendia szkolne,
b) pomoc w ubieganiu si¢ o doptaty z osrodkow pomocy rodzinie,

C) wystepowanie o pomoc dla uczniow do rady rodzicow i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do organdéw samorzadowych, rzadowych, instytucji
lub 0s06b fizycznych.

2. Zasady udzielania pomocy materialnej reguluje Regulamin udzielania pomocy
materialnej uczniom.

DZIAL IV
Organy szkoly i ich kompetencje

§36. 1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich
w Migdzyrzeczu;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§37. Kazdy z wymienionych organéw w §36 ust. 1 dziala zgodnie z ustawg — Prawo
oswiatowe. Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie mogg byc¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

33



Statut 8-letniej Szkoly Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Miedzyrzeczu

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§38. 1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dzialajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawg

2. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowiazkow dyrektora szkoty okresla ustawa
Prawo o$wiatowe i inne przepisy szczegdtowe.

§39. 1. Dyrektor szkoty kieruje biezacg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje
ja na zewnatrz. Jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w szkole.

2. Kieruje dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza.
3. Organizuje dzialalno$¢ szkoty.

4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow.

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§40. 1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich
w Miedzyrzeczu jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty podstawowej.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania.
Date 1 godzing obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci
zainteresowanym nie pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim i w e-dzienniku. W przypadkach wyjatkowych termin
3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania
swoich zadan zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwolaniu zebrania rady pedagogicznej dotacza si¢ porzadek
obrad wraz z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow i opinii od organow
uprawnionych nalezy do przewodniczacego rady. Kazdy cztonek rady pedagogicznej przed
podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos$¢ zgloszenia uwag 1 zastrzezen do projektowanych
uchwat, jak rowniez otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze
bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny moga bra¢ udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim
powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoly sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
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| promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajg¢ szkolnych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna szkoly w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnoSci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

3) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na pro$be¢ ucznia lub jego rodzicow
(opieckunow  prawnych)  nie  klasyfikowanego z  powodu  nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

4) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
5) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

6) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

7) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
8) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

9) ustala sposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

9. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) opiniuje wniosek do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudno$ci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

4) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

5) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

6) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

7) opiniuje projekt finansowy szkoty;

8) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

9) opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

10) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
11)opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
12)opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
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13)opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
Kierownicze;

10. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty;
4) glosuje nad wotum nieufno$ci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegoblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw;

8) ma prawo sktadania wniosku wspolnie z radami rodzicow i samorzgdami uczniowskimi
0 zmiang nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

10) wybiera przedstawiciela do zespolu rozpatrujagcego odwotlanie nauczyciela od oceny
pracy;
11) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, rady rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sa
podejmowane zwykla wickszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

13. Dyrektor szkolty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie elektronicznej. Wydruki
protokotéw przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcja archiwizacyjna.

15. Do protokotu dotacza si¢: listg zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez
rade, protokoty glosowan tajnych, zgloszone na piSmie wnioski, o$§wiadczenia 1 inne
dokumenty ztozone do przewodniczacego Rady Pedagogicznej.

16. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

17. Protokoét z zebrania Rady Pedagogicznej wyktada si¢ do wgladu w sekretariacie
szkoty na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

18. Poprawki 1 uzupelienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie podzniej
niz do rozpoczgcia zebrania rady pedagogicznej, na ktorej nastgpuje przyjecie protokotu.
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19. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw  poruszanych
na posiedzeniach rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow
§41. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidow przed innymi organami
szkoty.

3. W sklad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych
opiekunow z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty;

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie szkoly oraz podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5. Szczegblnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji
szkoty.

6. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) zatwierdzanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektow planow finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
a W szczegolnosci organizacji harcerskich;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na pismie w terminie 14 dni
od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

6) opiniowanie eksperymanetu pedagogicznego do wprowadzenia w szkole;
7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

9) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podr¢cznikéw i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomig¢dzy nauczycielami przedmiotu.

8. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.
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Rozdzial 4
Samorzad uczniowskKi

§42. 1. W Szkole Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Migdzyrzeczu
dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez og6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskKi
I opinie we wszystkich sprawach szkoty.

Rozdzial 5
Zasady wspolpracy organow szkoly

§43. 1. Wszystkie organy szkolty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan
powinny by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow
przekazywane sa dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu
organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wilaczyc¢ sig
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoly moga zaprasza¢é na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organow w celu wymiany pogladow 1 informacji.

5. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkotly
poprzez swoja reprezentacje, tj. Rad¢ Rodzicow I Samorzad Uczniowski w formie pisemnej,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

6. Wnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
1 wnioskow.

7. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztalcenia dzieci.

8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowe;j.

§44. 1. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajga ze szkota w sprawach wychowania
i ksztalcenia dziecl.

Rozdzial 6
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

§45. 1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:
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1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organéw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor,
powolywany jest zespdt mediacyjny. W sklad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkotly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdzial 1
Dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
§46. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:
1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyré6wnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych;

5) zajgcia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia
stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie plodu ludzkiego i1 warunkach
dopuszczalno$ci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z p6zn. zm.4)), organizowane
w trybie okre§lonym w tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkole 1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne.
§47. Zajecia w szkole prowadzone sg:
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1) w systemie klasowo-lekcyjnym, jednostka lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut.
Skrocenie zaje¢ w danym dniu nast¢puje w drodze zarzadzenia dyrektora szkoty, ktore
wskazuje sposob zachowania ogdlnego tygodniowego czasu =zaje¢ ustalonego
w tygodniowym rozktadzie zajec.

2) dopuszcza si¢ rowniez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec,
0 ile bedzie to wynika¢ z zalozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji
pedagogicznej;

3) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

4) w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych z ucznidéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajgcia z jezykow obeych, informatyki, religii, etyki, zajecia wychowania
fizycznego, zajecia artystyczne, techniczne;

5) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z wucznidow z roéznych poziomow
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z wychowania fizycznego, plastyki,
techniki;

6) w toku nauczania indywidualnego;
7) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
8) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

9) w formie zblokowanych zaj¢¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztalcenia. Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zajg¢ z: techniki i z wychowania
fizycznego (2 godz.);

10)w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyoddziatlowej i miedzyklasowej: wycieczki
turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe.

2. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic¢
proces dydaktyczny o inne formy zaj¢¢.

Rozdzial 2
Organizacja nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie

§48. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow (opiekundéw prawnych) szkota
organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego
o$wiadczenia. O$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢
jednak zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢
mniej niz 7 ucznidw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajec
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w calej szkole liczba
chetnych na te zajecia bgdzie mniejsza niz 7 osob, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki
w formie zaje¢ miedzyszkolnych.
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4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza
ocen 1 na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen
wlicza si¢ kazda z ocen.

§49. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia
z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej
klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw i1 dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (opiekunowie prawni) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw
wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu
na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdzial 1
Szkolny system wychowania

§50. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje
I zatwierdza szczegotowy plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Dzialania wychowawcze szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow
szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. W oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny zespoty wychowawcow
(wychowawcy klas) opracowuja klasowe programy na dany rok szkolny.

Rozdzial 2
Wolontariat w szkole

§51. 1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub wolontariusza ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢ pomoc
najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowac dziatania
w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne
I kulturalne.

3. Czlonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przediozyt
pisemng zgode rodzica (opiekuna prawnego) ustawowego na dzialalnos¢ w klubie. Do klubu
moga by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow
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(opiekundéw prawnych), ktorzy moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkolg tylko pod
nadzorem nauczyciela — koordynatora.

4. Cele dziatania szkolnego klubu wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
3) ksztaltowanie umiejetnosci pracy zespotowej;

4) promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwo$ci, otwarto$ci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

5) inspirowanie do aktywnego spedzania wolnego czasu;

6) zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach;
7) wspoéldziatanie z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi;

8) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

9) wspieranie cickawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
10) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

11)prowadzeniec warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych
do przystgpienia do klubu lub chetnych do wiaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy;

12)angazowanie si¢ w miarg potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.
5. Wolontariusze:
1) wolontariusz to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktoéry na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstgpienia do Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej deklaracji,
do ktorej obowigzkowo jest zatgczana pisemna zgoda rodzicow (opiekundéw prawnych);

4) po wstapieniu do Klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania
zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole;

5) cztonkowie klubu mogag podejmowaé prace wolontarystyczng w wymiarze, ktory
nie utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac si¢ z obowiazkéw domowych;

6) cztonek klubu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy,
troska o innych;

7) cztonek klubu wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) kazdy czlonek klubu systematycznie wpisuje do ,,Dzienniczka Wolontariusza”
/,,Dzienniczka Ucznia”/,,Dzienniczka Klasowego” wykonane prace. WpisOw moga
dokonywac¢ takze koordynatorzy oraz osoba lub przedstawiciel instytucji, na rzecz ktorej
wolontariusz dziala;

9) cztonek klubu systematycznie uczestniczy w pracy klubu, a takze w spotkaniach
I warsztatach dla wolontariuszy;
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10)kazdy cztonek klubu stara si¢ aktywnie wlaczy¢ w dziatalnosé klubu oraz wykorzystujac
swoje zdolnosci i doswiadczenie zglasza¢ wlasne propozycje i inicjatywy;

11)kazdy cztonek klubu swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu,
godnie reprezentowac swojg szkole oraz by¢ przyktadem dla innych;

12)kazdy cztonek klubu jest zobowigzany przestrzega¢ zasad zawartych w Regulaminie
Klubu Wolontariusza;

13)wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
regulaminu szkolnego Kklubu wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun
szkolnego klubu wolontariusza, po zasiegnigciu opinii zarzadu klubu.

§52. 1. Klubem wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zglosit
akces do opieki nad tym klubem i uzyskat akceptacj¢ dyrektora szkoty;

2. Opiekun Klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych
lub deklarujacych pomoc — rodzicow;

3. Na walnym zebraniu cztonkéw klubu w glosowaniu jawnym wybiera si¢ sposrod
cztonkéw - zarzad klubu, sktadajacy sie¢ z pojedynczych 0sob reprezentujacych odpowiednie
poziomy klasowe;

4. Wybory do zarzadu przeprowadza si¢ we wrzesniu kazdego roku szkolnego;

5. Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza si¢ sposrdd cztonkéw wolontariusza-
koordynatora.

6. Na koniec kazdego okresu odbywa si¢ walne zebranie w celu podsumowania
dziatalnosci, przedtozenia wnioskéw, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akcji,
wskazanie obszaréw dalszej dziatalnosci;

7. Klub wolontariusza prowadzi dziennik aktywnosci. Wpisow do dziennika
aktywnos$ci moga dokonywa¢ wychowawcy klas w przypadku, gdy pomoc realizowana byta
przez pojedynczych ucznidw na rzecz kolegi lub kolezanki np. pomoc w nauce.

§53. 1.Formy dziatalnosci klubu:
1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogodlnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.

2. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje plan
pracy.

3. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalno$¢ klubu podawane sa
do publicznej wiadomosci na tablicy w holu na pierwszym pigtrze 1 w zakladce na stronie
szkoty.

§54. Regulacje swiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

1) $wiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okre$lonych
w porozumieniu z korzystajacym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie
0 mozliwosci jego rozwigzania;

2) na zadanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajacy jest obowigzany potwierdzi¢
na pismie tre$¢ porozumienia, o ktorym mowa w §54 pkt 1, a takze wydac pisemne
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zaswiadczenie o wykonaniu $wiadczeh przez wolontariusza, w tym o zakresie
wykonywanych §wiadczen;

3) na prosbe wolontariusza korzystajacy moze przedlozy¢ pisemng opini¢ o wykonaniu
$wiadczen przez wolontariusza lub dokona¢ wpisu w dzienniczku wolontariusza;

4) jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dhuzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno by¢ sporzadzone na pisSmie. Porozumienie w imieniu
wolontariusza podpisuje dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dzialania w ramach
wolontariatu wykonywane sg na terenie szkoty lub poza szkota pod nadzorem
nauczyciela mozna odstgpi¢ od sporzadzenia porozumienia;

5) do porozumien zawieranych miedzy korzystajgcym a wolontariuszem w zakresie
nieuregulowanym ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny;

6) korzystajacy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej, w zakresie wykonywanych $wiadczen;

7) wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych jemu prawach i cigzacych
obowigzkach, a takze o ryzyku dla zdrowia 1 bezpieczenstwa zwigzanym
z wykonywanymi $wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

8) korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego S$wiadczen, w tym — w zaleznosci od rodzaju $wiadczen 1 zagrozen
zwigzanych z ich wykonywaniem — odpowiednie srodki ochrony indywidualne;j.
W  przypadku $wiadczenia wolontariatu na rzecz szkoly obowiazek ten ciazy
na dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza szkolg
odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy uczniéw na dziatania;

9) wolontariuszowi, ktory wykonuje $wiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni,
korzystajacy zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow;

10) Korzystajacy moze pokrywaé koszty szkolen wolontariuszy w zakresie wykonywanych
przez nich $wiadczen okreslonych w porozumieniu, o ktérym mowa w §54 pkt 4;

11) w wyjatkowych sytuacjach szkota moze przyjaé na siebie obowiazek prowadzenia spraw
formalnych oraz koszty ubezpieczenia;

12) w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dziatan poza godzinami szkolnymi,
bez uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

§55. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie
dla jego dzialalno$ci;

2. Wychowawca klasy uwzglgdnia zaangazowanie ucznia w dziatalno$é
wolontarystyczng i1 spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie
z zasadami Oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Formy nagradzania:
1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;
2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

44



Statut 8-letniej Szkoly Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Miedzyrzeczu

4) pisemne podzigkowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na §wiadectwie uzyskuje uczen, ktdry przez trzy lata nauki brat
udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku
szkolnym uczestniczyl w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

§56. 1. Szczegdlowg organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin
wolontariatu.

2. Kazdy uczen, ktory nie przystgpil do klubu wolontariusza moze podejmowac
dziatania pomocowe.

Rozdzial 3
Wspolpraca z rodzicami

§57. 1. Szkota traktuje rodzicow jako pelmoprawnych partnerow w procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania
rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty
realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:

a) organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka.

2) doskonalenie form komunikacji pomig¢dzy szkolg a rodzinami ucznidéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencj¢, e- dziennik, e-maile, telefonicznie,
stron¢ www, inne materialy informacyjne.

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce
przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacje na temat procesdw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce.

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachgcanie do dziatanh w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,
C) wspieranie inicjatyw rodzicoéw,
d) wskazywanie obszarow dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow.

5) wilaczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac rady rodzicow,
zespotow, ktore biorg udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
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6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie sSrodkow finansowych,
C) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

DZIAL VII
System doradztwa zawodowego

Rozdzial 1
Zalozenia programowe

§58. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje
dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru Kierunku
ksztatcenia i zawodu.

2. Podejmowane dziatania majg poméc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan
1 zdolno$ci, zdobywaniu informacji o zawodach 1 poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywisto$ci  spotecznej. W przysztosci ma to ulatwi¢ mlodemu cztowiekowi
podejmowanie bardzo waznych wyborow edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory
byty dokonywane $wiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Planowanie wlasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dlugotrwatym. Juz
na poziomie szkoly podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialnosci
za wlasng przyszio$¢, uczyé myslenia perspektywicznego i1 umiej¢tnosci planowania,
a w klasach VII-VIII nalezy organizowaé zajecia zwigzane z wyborem ksztalcenia i kariery
zawodowej.

4. Decyzja dotyczaca wyboru przysziej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, zeby byta
trafng, wymaga pomocy ze strony wielu osob 1 instytucji, mi¢dzy innymi szkoty i rodzicow.

5. Planowane =zadania 1 treSci przekazywane na lekcjach wychowawczych
oraz w edukacjach przedmiotowych w klasach I-VI maja za zadanie rozbudza¢ ciekawosc¢
poznawczg dzieci oraz motywacj¢ do nauki, ksztaltowa¢ umiejetnosci 1 postawy
do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwia¢ poznawanie interesujacych dzieci
zawodow, ksztattowaé gotowos$¢ do wyborow edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju
zaje¢ technicznych, wyboru kotek zainteresowan, wyboru lektur i czasopism.

6. System okre§la zadania oso6b uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

7. Gtbwnym celem systemu jest pomoc W rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i1 predyspozycji ucznidow waznych przy dokonywaniu
W przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

8. Cele szczegolowe:
1) w klasach I-V szkoty podstawowej:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

b) zapoznanie uczniéw z roznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,
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€) uruchomienie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie ucznidbw ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i predyspozycji
w wyborze wlasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez ucznidéw odpowiedzi na pytanie: jakie s3 moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.
2) w klasach VI-VIII szkoty podstawowej:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej uczniow, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie ucznidéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysziej
szkoty i zawodu.

€) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewngtrznego potencjatu ucznidéw,

f) ksztalcenie umiejgtnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

J) poznanie lokalnego rynku pracy,

K) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

I) poznawanie struktury i warunkow przyjec¢ do szkét ponadpodstawowych,

m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réznych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9. Gléwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych ucznidow w $wiadomym
wyborze szkoty;

7) wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy
uczniow;

8) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

9) w zakresie wspoOlpracy z rodzicami:
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a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieémi,
b) doskonalenie umiejetno$ci wychowawczych,
C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zglaszajg potrzebe doradztwa
zawodowego.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji dzialan doradczych
§59. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII-VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym;

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane
na godzinach wychowawczych;

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;
4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych;
5) konkursy;

6) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu
I planowania dalszej kariery zawodowej;

7) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli,
8) gieldy szkot ponadpodstawowych;
9) obserwacja zaje¢¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

10) praca z komputerem — S$ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobow
Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej;

11) zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicow,
broszury dla uczniow);

12) wywiady i spotkania z absolwentami.

2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;

2) poznawanie siebie, zawodow;

3) analize rynku pracy i mozliwos$ci zatrudnienia;

4) indywidualna prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty;

5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

6) konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot i zawodow;

7) przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.
§60. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,
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2) gromadzenie, aktualizacja i1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia,

3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym,
europejskim 1 §wiatowym na temat:

a) rynku pracy,
b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,

¢) mozliwo$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w rdéznych obszarach
rynkow pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie o0s6b niepetnosprawnych
w zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,

f) programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

g) poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych.

4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,

5) prowadzenie  grupowych zaje¢  aktywizujacych, przygotowujacych — uczniow
do $wiadomego planowania kariery 1 podjecia roli zawodowe;,

6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

7) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej szkoty,

8) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostgpnianie im informacji i materiatow
do pracy z uczniami itp.

9) wspolpraca z radg pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia ciagtosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,
zgodnie ze statutem szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w programie wychowawczym szkoty

10) systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji.

11)wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, CD,
wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym,

12) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaklady
doskonalenia zawodowego, izby rzemieslnicze 1 matej przedsigbiorczosci, organizacje
zrzeszajace pracodawcow itp.,

13)stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej -
gromadzenie 1 aktualizowanie informacji dotyczacych wyborow zawodowo-
edukacyjnych (broszury dla ucznidow, rodzicéw, nauczycieli, scenariusze zajec,
poradniki, foldery informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce
dydaktyczne);
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14)stworzenie zaktadki na stronie internetowej szkoly z tresciami z zakresu doradztwa
zawodowego (zamieszczanie broszur dla uczniéw i1 rodzicéw, biezacych informacji
o rynku pracy, materiatow poradnikowych dla ucznidéw i rodzicow, linkéw do stron
zwigzanych z doradztwem zawodowym).

Rozdzial 3
Osoby odpowiedzialne
§61. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
1) wychowawcow;
2) nauczycieli przedmiotu;
3) pedagoga szkolnego;
4) psychologa szkolnego;
5) bibliotekarzy;
6) szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

7) pracownikéw instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informacji zawodowej);

8) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyboréw
zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sa uczniowie
Szkoty Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Miedzyrzeczu oraz ich rodzice.

Rozdzial 4
Przewidywane rezultaty
§62. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogicznej.
Nauczyciele:
1) potrafiag wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich plandéw pracy;

2) rozumieja potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wlasnych planow pracy;

3) potrafig wspotpracowac w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniow;
4) poznaja metody, techniki i formy prowadzenia zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;
5) znajg zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w gimnazjum;

6) potrafia realizowaé tre$ci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach
z rodzicami oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.

§63. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniow.
Uczniowie:
1) znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,

2) potrafia dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikéw decydujacych o trafnosci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej,
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3) potrafig wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony,

4) znajg rynek pracy, potrafia dokona¢ podziatu zawoddéw na grupy i przyporzadkowac
siebie do odpowiedniej grupy, a takze wiedza, gdzie szuka¢ informacji na ten temat,

5) potrafig samodzielnie planowa¢ $ciezke wiasnej kariery zawodowej i podjaé¢ prawidtowe
decyzje edukacyjne i zawodowe.

§64. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow.
Rodzice:

1) znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidlowej decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko;

2) rozumieja potrzebe uwzglednienia czynnikOw: zainteresowan, uzdolnien, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy
przy planowaniu Kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka;

3) wiedza, gdzie szuka¢ informacji i wsparcia w procesie Wyboru drogi zawodowej dziecka;
4) znaja $wiat pracy i ofert¢ szkolnictwa ponadpodstawowego;
5) potrafig wskaza¢ predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka;

6) potrafig pomdc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

DZIAL VIII
Organizacja szkoly

Rozdzial 1
Baza szkoly
§65. 1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;
2) biblioteke;
3) pracowni¢ komputerowg z dostgpem do internetu;
4) sal¢ gimnastyczna;
5) boisko sportowe przy szkole;
6) boisko wielofunkcyjne;
7) gabinet terapii pedagogicznej;
8) gabinet logopedyczny;
9) pomieszczenia do zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
10) swietlicg szkolna;
11)kuchnig i zaplecze kuchenne;
12) stotowke;
13)archiwum.
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2. Zadania nauczyciela opiekuna klasopracowni i sali gimnastycznej oraz zasady
korzystania z tych pomieszczen okreslajg Regulaminy klasopracowni.

Rozdzial 2
Organizacja nauczania w szkole

§66. 1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzes$nia, a konczg si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w Szkole rozpoczynajg si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w rozdziale Ocenianie
wewnatrzszkolne

4. Dyrektor szkoty, po zasigegnigciu opinii Rady pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne
szkoty lub placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa
W ust. 4, mogg by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciotdéw lub zwigzkéw
wyznaniowych.

6. W inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki
lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

7. Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicow (opiekunéw prawnych) o ustalonych w danym roku szkolnym
dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa
w ust. 4.

8. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor
szkoty, Rady Pedagogiczna, Rada Rodzicéw moze, za zgodg organu prowadzacego, ustali¢
inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4, dyrektor szkoty
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

10. W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg
zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw (opiekundéw
prawnych) o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajgciach w formie komunikatu i na stronie
internetowej szkoty.

11. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli:
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1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

12. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

13. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie
ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkofe.

14. Dyrektor szkoty lub przedszkola przekazuje arkusz organizacji szkoty
lub przedszkola, zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje
zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkote.

15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé¢
okreslajacy organizacj¢ zajg¢ edukacyjnych.

16. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

17. Uczniowie w danym roku szkolnym wucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

18. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

19. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajgciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglgdnieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planow nauczania.

20. Zajecia edukacyjne w klasach I-ll1l szkoty podstawowej sa prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

21. Liczba ucznidow w klasach I-III moze by¢ zwickszona do 27, w przypadku
koniecznosci przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkalych w obwodzie szkoty.

22. W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w klasach I-11l
dyrektor szkoty dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej rady rodzicow lub;

2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

23. W przypadkach, jak w ustepie 3 pkt 2, dyrektor szkoly moze odstapi¢ od podziatu
oddziatu, gdy Rada Rodzicow wystgpi z pisesmnym wnioskiem do dyrektora szkoty z prosba
o niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

24. Zwickszony oddzial moze funkcjonowaé do zakonczenia I etapu edukacyjnego,
bez koniecznos$ci corocznego postepowania, jak w ust. 7.

25. Liczebno$¢ uczniow w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

26. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby
uczniow odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.
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27. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.
28. Przerwy lekcyjne trwajg 10 minut, w tym dwie po 15 minut.

Rozdzial 3
Dzialalno$¢ innowacyjna

§67.1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja
pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoly i efektywno$¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjne;.

Rozdzial 4
Praktyki studenckie

§68. 1. Szkola Podstawowa nr 3 im. Powstancéw Wielkopolskich w Miedzyrzeczu.
moze przyjmowac stuchaczy zakltadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly lub za jego zgods —
Z poszczegolnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

4. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje¢ praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor szkoty
lub szkolny opiekun praktyk.

Rozdzial 5

4

Swietlica szkolna

§69. 1. Dla ucznidow, ktoérzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéow lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych
oraz dla uczniow wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje
swietlica szkolna.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiej¢tnosci.

4. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

5. Zapisy do s$wietlicy szkolnej prowadzone sa na podstawie karty zgloszenia
rodzicéw (opiekunoéw prawnych) kierowane sa do dyrektora szkoty w terminie przez niego
ustalonym.

6. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote
srodkéw finansowych na jej dziatalnos¢.

7. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji
rodzicow w zalezno$ci od mozliwosci szkoty.
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8. Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

9. Swietlica realizuje swoje zadania wg zadan wynikajacych ze statutu szkoty
i programu profilaktyczno-wychowawczego.

10. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki
mozna utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawczg. Liczba ucznidow w grupie
nie powinna przekraczac 25.

11. Szczegotowe zadania i1 organizacj¢ pracy swietlicy okresla Requlamin swietlicy.

Rozdzial 6
Stolowka szkolna

§70. 1. Stolowka jest miejscem spozywania positkow  przygotowanych
przez pracownikow kuchni dla uczniow.
2. Do korzystania z positkdw uprawnieni s3:
1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;

3. Optaty za obiady uiszcza si¢ z gory do 15 nastepnego miesigca przelewem
na rachunek szkoty lub w kasie.

4. Z positkéw mozna korzysta¢ tylko w stotdowce. Szkota nie prowadzi sprzedazy
obiadéw na wynos.

5. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztéw
obiadéw, pod warunkiem, ze nastgpi zgloszenie nieobecnosci najpozniej do godziny 9.00
w dniu obiadu do intendenta.

6. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie rownowaznego odpisu
nalezno$ci za wyzywienie w kolejnym miesigcu.

7. Zasady zachowania w stotowce oraz szczegdlowy regulamin pracy stotowki okresla
odrebny Regulamin stotowki.

Rozdzial 7
Biblioteka szkolna
§71. 1. Biblioteka szkolna jest:

1) pracownig szkolng stuzacg do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty oraz do doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela;

2) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materialow bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej i medioteki;
3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;
4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
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6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z r6znych medioéw, zrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.
3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni oraz do pracowni przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

C) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
uczniow i przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

f) udost¢pnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki;
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

C) wypozyczanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencje zbiorow,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,
f) organizowanie warsztatu dziatalno$ci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zajec bibliotecznych 1 imprez czytelniczych,

i) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

j) ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢
wiasny warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke
gromadzenia zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analizg
obowigzujacych w szkole programéw i ofertg rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi
szkoty.
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5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla Regulamin
biblioteki.

6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidlowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki;

4) zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy;

5) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

7. Szczegblowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sa w przydziale
czynnosci 1 planie pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez rade
rodzicow i1 innych ofiarodawcow.

§72. Regulamin biblioteki:

1) biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do piagtku w godzinach zajec¢ lekcyjnych
jak i po nich;

2) ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy
szkoty;

3) wszystkich  korzystajacych ze  zbioré6w  bibliotecznych  obowigzuje  dbatosé¢
0 wypozyczone ksigzki;

4) czytelnik zobowigzany jest uzyska¢ zgodg¢ nauczyciela na sporzadzenie kserokopii
z materiatow bibliotecznych;

5) jednocze$nie mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwoch tygodni, ale w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach biblioteka moze zwigkszy¢ liczbe wypozyczonych ksigzek,
a takze przedhuzy¢ termin ich zwrotu;

6) czytelnik, ktory w wyznaczonym terminie nie zwraca ksigzek do biblioteki, moze zosta¢
ukarany uwagg wpisang do e-dziennika;

7) czytelnik moze zwrdcic si¢ do nauczyciela o rezerwacjg potrzebnej mu pozycji;

8) czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki oraz innych materiatow,
zobowigzany jest zwroci¢ takg samg pozycje lub inng wskazang przez nauczyciela;

9) czytelnik zobowiagzany jest zwroci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materialty przed
koncem roku szkolnego;

10) czytelnik opuszczajacy szkole zobowigzany jest do przedstawienia w sekretariacie szkoty
karty obiegowej potwierdzajacej zwrot materiatow wypozyczonych z biblioteki;

11)czytelnik korzystajacy z biblioteki zobowigzany jest do dbatosci 0 mienie szkolne,
a takze tad i porzadek na swoim stanowisku pracy.
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Rozdzial 6
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy
§73. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:
1) planowania i organizacji procesoOw zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwigkszenia skutecznosci dziatania;
4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczyciclom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspoélpracy zespotowe;;
8) wymiany doswiadczen mi¢dzy nauczycielami;
9) \_Vykorz_ysta_r_lia potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jako$ci nauczania, wychowania
I organizacjl,
10) ograniczania ryzyka indywidualnych bledow i pomoc tym, ktoérzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;
11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

3. W Szkole Podstawowej nr 3 im. Powstancéw Wielkopolskich w Migdzyrzeczu
powotuje si¢ zespoty state 1 dorazne.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywaé zmiany w skladzie zespolu stalego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaj¢¢.

5. Zespoty dorazne (problemowe i1 zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoficzeniu pracy zespot ulega
rozwigzaniu.

6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek czlonkéw
zespolu. Przewodniczacego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
dyrektor na wniosek czlonkéw zespotu. dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku
w przypadku, gdy istnieja uzasadnione przyczyny uniemozliwiajace terminowe, bezstronne
rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwoluje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy
zespolu — przewodniczacy w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu
dokonuje si¢ wyboru os6b funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.

9. Przewodniczacy =zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoly w terminie do 14 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy
zatwierdza dyrektor szkoty.

10. W ostatnim tygodniu wrze$nia odbywa si¢ zebranie wszystkich przewodniczacych
zespotu. Na zebraniu dokonuje si¢ koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala si¢ zakres
wspotpracy i plan dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy dyrektor
szkoty.
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11. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej
jednego zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

12. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
13. Obecnos$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

14. Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspolpracy, organizacji
spotkan, komunikowania si¢, podziatu r6l i obowigzkow, monitorowania dziatan i ewaluacji
pracy wilasnej.

Rozdzial 7
Rodzaje zespolow nauczycielskich i ich zadania

§74. 1. W szkole powotuje si¢ nastepujace stale zespoty:
1) zespot ds. edukacji wczesnoszkolnej;
2) zespét jezykoéw obcych;
3) zespol nauczycieli bloku humanistycznego;
4) zesp6t nauczycieli bloku matematyczno-przyrodniczego;
5) zespot wychowawcow swietlicy;
6) zespol nauczycieli wychowania fizycznego;
7) zespot wychowawczy;
8) zespodl nauczycieli religii i etyki,
9) zespol ewaluacyjny;
10) zespo6t ds. promocji szkoty.

2. W sktad zespotow wchodzg odpowiednio:

1) Zespot ds. edukacji wczesnoszkolnej — nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, inni
nauczyciele uczacy w klasach I-111 oraz pedagog szkolny;

2) Zespot jezykow obcych — wszyscy nauczyciele jezykow obcych prowadzonych w szkole;

3) Zespot nauczycieli bloku humanistycznego — nauczyciele przedmiotow: jezyk polski,
historia i spoteczenstwo, historia, muzyka, plastyka, biblioteka;

4) Zespot nauczycieli bloku matematyczno-przyrodniczego — nauczyciele przedmiotow:
matematyka, zajecia komputerowe, informatyka, fizyka, geografia, chemia, technika,
zajecia techniczne, biologia, przyroda;

5) Zespot swietlicowy nauczyciele pracujacy w szkolnej swietlicy;
6) Zespot wychowania fizycznego - nauczyciele przedmiotow: wychowanie fizyczne;

7) Zespot wychowawczy: pedagog, psycholog, logopeda, wychowawca danej Kklasy,
wicedyrektor;

8) Zespot nauczycieli religii i etyki — nauczyciele religii i etyki, katecheci;

9) Zespot ewaluacyjny: wicedyrektor, pedagog, psycholog, nauczyciele wskazani
przez dyrektora szkoty.

10)Zespot ds. promocji szkoty — nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty w tym
biblioteki oraz informatyki.
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§75. Zadania zespotow przedmiotowych:
1) opiniowanie przedstawianych programow nauczania poszczegélnych przedmiotow;
2) korelacja migdzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztalcenia;
3) ewaluacja programow nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegolnych
przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach 1 specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

5) opracowanie harmonogramu badan efektywno$ci ksztatcenia i osiggnie¢ uczniow;

6) analiza osigganych efektow ksztalcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy;
7) dobor podrgcznikow obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;

8) opiniowanie planow nauczania w cyklu edukacyjnym;

9) opiniowanie eksperymentéw pedagogicznych;

10) wymiana do$wiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec;

11) wewnatrzszkolne doskonalenie;
12) dzielenie si¢ wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewngtrznego;
13) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajagcym pracg w zawodzie;

14) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie
o wprowadzenie zmian do statutu szkoly w tym zakresie;

15) organizacja konkursow przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

16) opiniowanie wnioskdw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu
do wyposazenia sal lekcyjnych i pracowni;

17) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych,
kot zainteresowan;

18) inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.
§76. Zadania zespolu Swietlicowego:

1) zapewnienie wlasciwej opieki uczniom, rozwoj ich predyspozycji, stworzenie warunkow
dostepu do informacji;

2) opracowanie planu pracy, harmonogramu i organizacji imprez $§wietlicowych w szkole;

3) udzielenie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej, zwlaszcza przez
wspotdziatanie z nimi w przygotowaniu ucznidéw do samodzielnej pracy umystowe;j
i samoksztalcenia;

4) zglaszanie 1 uzasadnianie wnioskow o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu
do wyposazenia swietlicy;

5) wewnatrzszkolne doskonalenie;

6) dokumentowanie pracy i $wietlicy; popularyzacja tych osiggni¢¢ na terenie szkotly
i lokalnych mediach;

7) sprawozdanie z pracy $wietlicy, dwa razy w ciagu roku szkolnego.

§77. Zadania zespotu wychowawczego:
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1) opracowywanie programu wychowawczego i profilaktyki na cykl edukacyjny
na podstawie diagnozy potrzeb, ewaluacji wcze$niej obowigzujgcych programow,
wnioskow rodzicoOw 1 propozycji ucznidw, a takze analizy sytuacji wychowawczej
w szkole;

2) gromadzenie materiatdw metodycznych i merytorycznych;

3) analizowanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych;

4) doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli — wychowawcow;
5) wymiana doswiadczen, przyktadéow ,,dobrej praktyki”;

6) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia w klasie. Opracowanie zalecen do pracy, sposoboéw wspolnego
oddziatywania dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie;

7) planowanie i realizacja dziatan antydyskryminacyjnych, promujgcych prawa dziecka,
zdrowe odzywianie, ochrong srodowiska;

8) koordynacja dziatan profilaktycznych;
9) wspieranie dziatan samorzadu uczniowskiego;
10) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu wycieczek;

11) koordynacja pracy zespotow dydaktyczno-wyrownawczych, kotek zainteresowan celem
umozliwienia wzigcia udzialu wszystkim chetnym uczniom;

12) ocena sytuacji wychowawczej w szkole po kazdym okresie nauki; przygotowanie
we wspolpracy ze szkolnym pedagogiem raportu z dokonanej oceny na potrzeby Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

13) udziat w postgpowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwlaszcza
w relacjach wychowawca — rodzic;

14) korelowanie planowanych badan edukacyjnych w poszczegoélnych klasach;
15) opiniowanie wnioskow nauczycieli 0 wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty”;
16) inne, zgodnie z potrzebami szkoty lub na wniosek cztonkow zespotu.
§78. Zadania zespotu ds. ewaluacji:
1) opracowanie planu badan edukacyjnych na kazdy rok szkolny;

2) dokonywanie jakosciowej analizy wynikow badan (sprawdzianow, testow kompetenciji,
probnych egzaminéw) na podstawie iloSciowych opracowan przez nauczycieli uczacych;

3) przygotowanie narzedzi pomiaru dydaktycznego, arkuszy uczniowskich lub opiniowanie
opracowanych przez nauczycieli lub oferowanych przez firmy zewngtrzne na potrzeby
prowadzonych diagnoz;

4) analiza jako$ciowa i iloSciowa wynikow sprawdziandw zewnetrznych i przygotowanie
opracowania wraz z wnioskami do dalszej pracy;

5) prowadzenie szkolen nauczycielom z zakresu ewaluacji wynikéw nauczania;

6) kierowanie wystagpien do poszczegdlnych nauczycieli zawierajacych wskazowki
do wprowadzenia zmian w procesie ksztalcenia;

7) prezentowanie opracowan na posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.
§79. Zespo6t ds. promoc;ji szkoty:
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1) promowanie szkoly w srodowisku lokalnym;

2) upowszechnianie osiggniec¢ szkoty, sukceséw uczniow i nauczycieli;

3) przekazywanie rzetelnych i obszernych informacji o szkole;

4) kreowanie i podtrzymywanie pozytywnego wizerunku szkoty;

5) promocja zewnetrzna szkoty;

6) rozwijanie aktywnoS$ci szkoty na zewnatrz;

7) prowadzenie: witryny internetowej szkoty, kroniki szkolnej;

8) eksponowanie osiggnie¢ placowki;

9) bogacenie wyposazenia, bazy szkoty;
10) dbato$¢ o wyglad zewnetrzny i wewngtrzny szkoty (tablice na szkolnych korytarzach);
11) eksponowanie osiagnie¢ szkoty i ucznidow na korytarzach szkolnych.

DZIAL IX
Oddzial przedszkolny

Rozdzial 1
Informacje ogélne
§80. 1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

2. Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sg wedtug zasad
obowigzujacych w szkole.

3. Oddziat przedszkolny w szczeg6lnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.
§81. 1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje wg zasad pracy szkoty.

2. Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach zatwierdzonych przez organ
prowadzacy.

3. Oddziat przedszkolny czynny jest pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.
§82. 1. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajagcego realizacje¢ podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

3. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajec
umuzykalniajagcych, nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ 30 minut.

4. Sposob prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela oddzialu przedszkolnego
regulujg odrebne przepisy.

§83. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.
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2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwom nauczycielom, zaleznie
od zgody organu prowadzacego.

Rozdzial 2
Bezpieczenstwo dzieci

§84. 1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

2) przyjecia odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicoOw pod opieke nauczycieli;

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zardéwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zajg¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddzialy uczestniczace
w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora. W razie potrzeby dyrektor
wyznacza inne 0soby, a w szczegdlnosci rodzicow.

§85. 1. Dzieciom uczgszczajacym do oddzialu przedszkolnego nie sa podawane zadne
leki.

2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia
o tym nauczyciela lub dyrektora placowki.

3. Rodzice =zobowigzani s3 do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrania

§86. Rodzice optacaja na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolng skladke
ubezpieczeniowy za dziecko.

Rozdzial 3
Zasady rekrutacji do oddzialu przedszkolnego

§87. 1. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczgszczac dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. Do oddzialu przedszkolnego moga réwniez uczeszczaé dzieci starsze, ktorym
na podstawie odrebnych przepisow odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

§88. 1. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ w oparciu
o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

2. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sg co roku przez organ
prowadzacy i dostgpne sa na stronie internetowej BIP organu prowadzacego oraz na tablicy
ogloszen w Szkole.

3. Niepodpisanie przez rodzicow Ww wyznaczonym terminie o$wiadczenia
potwierdzajacego wole kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest
réwnoznaczne z rezygnacja z miejsca w oddziale przedszkolnym.

4. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecno$¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest réwnoznaczna
z niespelnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
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5. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdzial 4
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego

§89. 1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane
jest przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobg¢ petnoletnia.
2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.

3. Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opiek¢ nauczycielowi, wyklucza si¢
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w korytarzu.

4. Dzieci przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego przed zajeciami pozostaja
pod opieka nauczyciela wychowawcy.

5. Dzieci odbierane sg z oddziatu przedszkolnego po zakonczeniu zajgc.
6. Odbioér dziecka nalezy zglosi¢ nauczycielowi.

7. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujagcym
na spozycie alkoholu lub bedaca pod wpltywem $rodkow odurzajacych.

8. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie policje,
a za jej posrednictwem przekazuje dziecko wlasciwej placowce opiekuncze;.

§90. Rodzic zobowiazuje si¢ do:
1) powiadomienia o nieobecnosci dziecka najpozniej w drugim dniu nieobecnosci dziecka;

2) zlozenia pisemnego usprawiedliwienia dlugotrwalej, ciaglej nicobecnosci dziecka
obejmujacej co najmniej 25 % dni w miesigcu kalendarzowym.

Rozdzial 5
Prawa i obowigzki dziecka w oddziale przedszkolnym
§91. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowiazek:
1) poszanowania nietykalno$ci cielesnej innych dzieci i dorostych;
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;
3) wilgczania si¢ do prac porzadkowych po zajg¢ciach lub zabawie;

4) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych catg
grupe.
§92. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegolnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym i zajeé
organizowanych poza nim;

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania,;

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;
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6) uzyskania pomocy w przezwyci¢zeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;

DZIAL X
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

§93. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1  opiekuncza
oraz odpowiada za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

§94. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zajgé organizowanych przez
szkotg;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego;

3) ksztalcenie i wychowywanie miodziezy w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodoéw, ras i §wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej;

6) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych  oraz  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a - ¢ , ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach;
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e) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne 1 sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy
1 umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okre§lony w ocenianiu wewnatrzszkolnym,;
12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostgpnianie pisemnych prac ucznidow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegélnych uzdolnien 1 zainteresowan przygotowanie
do udzialu w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspolpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;
18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia;

20) aktywny udziat w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystoSciach i imprezach
organizowanych przez szkotg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe
migdzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow Kodeksie Pracy;

22) prawidtlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej: terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow, okreslonych
w Regulaminie prowadzenia i przechowywania dokumentacji;

23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie jego godnoS$ci
osobistej;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow;
25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrgcznikéw i programu nauczania lub opracowanie wilasnego
programu nauczania 1 zapoznanie z nimi ucznidw 1 rodzicdw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

§95. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowac:
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1) zajgcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska,;

2) zajecia 1 czynnoSci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztalceniem
I doskonaleniem zawodowym.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcow klas

§96. 1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami, a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankows;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym (kl. 1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

6) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do wspolpracy
1 wspotdziatania z nauczycielami 1 wychowawcg;

7) realizacj¢ planu zaje¢ wychowawcy;

8) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie; oraz nad wymiarem
1 rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zrdéZznicowanych wymagan wobec ucznidéw 1 sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
S1¢;
11) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,

odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci oraz do prawidlowego
I efektywnego organizowania sobie pracy;

12) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zardwno na ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
maja trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
w nauce, pobudzanie dobrze 1 $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikoéw
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w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazoéwek
1 pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajec¢ szkolnych
1 maja trudnos$ci w uzupetnieniu materiatu;

13) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami -
zyczliwos$ci, wspodtdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wsrdd nich kolezenstwa 1 przyjazni, ksztaltowanie umiej¢tnosci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czysto$¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoly, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

14) podejmowanie dzialan umozliwiajagcych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci 1 aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie tg aktywno$cig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan,
interesowanie si¢ udzialem wuczniow w zyciu szkoly, konkursach, zawodach,
ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

15) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,

m.in. poprzez organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,, zielone szkoty”;

16) unikanie zto§liwosci 1 przesady w ocenie btedow i wad ucznidw;

17) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowos$ci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0sob
drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

18) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkofla;

19) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym sie¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych;

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu
opinii ucznia, jego kolegéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod
i udzielania kar.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi e-dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogicznej.
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Rozdzial 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§97. 1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
nad ktorymi sprawuje opiek¢ podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofle.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowaé przepisy
i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywac¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
zgodnie z Regulaminem petnienia dyzuréw. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi,

2) aktywnego pelnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowacé na niebezpieczne, zagrazajgce
bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy wobec kolegdéw, bieganie,
siadanie na porgcze schodow, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac
si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmoéw z rodzicami i innymi osobami
1 czynnos$ciami, ktore przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, niec dewastowali $cian, fawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papierosOéw na terenie szkoty - szczegodlnie w toaletach
szkolnych;

8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoly faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dzialan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i1 zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia 1 $rodki
ochrony indywidualne;j.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
si¢ w czasie zajec.

7. Nierozpoczynanie zaj¢é, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych majg by¢ prowadzone zajgcia, stan znajdujgcego si¢ wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidow do pelnych przerw
miedzysekcyjnych.
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9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ 1 przestrzega¢ instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego w Szkole.

10. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéow ze szkoty lub wycieczke ma obowiazek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowigzujacej w szkole.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaj¢¢ w klasie:

1) ma obowiagzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazajg bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ dyrektorowi szkoty celem
usuni¢cia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwid
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowaé go, w towarzystwie drugiej, osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicow ucznia. Jesli jest to naglty wypadek powiadomi¢ dyrektora szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowaé wlasciwg postawe uczniow w czasie zajec. Korygowaé
zauwazone bledy 1 dba¢ o czystos¢, tad i1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢
do gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

6) uczniéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczgciem lekeji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjne;j,
zapewnienia wlasciwego o$wietlenia 1 temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
12. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdzial 4
Pracownicy szkoly

§98. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowg¢ o prace w Szkole sa pracownikami
samorzadowymi 1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
Pracownikoéw niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogdlnych
przepiséw prawa pracy, dyrektor szkoty.

2. Zakres obowigzkoéw tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialno$ci ustala
dyrektor szkoty.

3. Pracownicy administracji i obstugi korzystaja z praw okres§lonych w odrebnych
przepisach prawa pracy.
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4. Do podstawowych obowigzkoéw pracownika nalezy w szczegolnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

5) zachowanie si¢ z godnosécig w miejscu pracy i poza nim;
6) state podnoszenie umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;
7) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

§99. Pracownicy szkoty maja prawo do dobrowolnego zrzeszania si¢ w niezaleznych,
samorzadnych zwigzkach zawodowych.

Rozdzial 5
Zastepca dyrektora

§100. 1. Stanowisko zastepcy dyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze,
przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzacego.

2. Po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow oraz organu
prowadzacego, dyrektor szkoly powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub na inne
stanowisko kierownicze.

3. Zakres obowigzkow zastepcy lub zastgpcow w przypadku utworzenia wigcej niz
jednego stanowiska okresla dyrektor szkoty.

§101. Zakres obowigzkow zastgpey dyrektora:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzor nad samorzadem uczniowskim;
3) nadzor i kontrola stotowki szkolnej;

4) udostgpnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy
materialnej uczniom;

5) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do naliczenia;
6) wyznaczanie nauczycieli na zastgpstwa;
7) opracowywanie analiz wynikéw badan efektywnosci nauczania i wychowania;
8) nadzor nad pracami komisji przedmiotowych;

9) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

10) przygotowywanie projektow ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego
dla wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

11) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa oswiatowego;

12) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian
po wszelkich zamianach organizacyjnych;
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13) bezposredni nadzor nad prawidlowa realizacja zadan zleconych nauczycielom;

14) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcow klas;

15) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

16) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji konwencji o prawach dziecka;
17) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;

18) zapewnianiec pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

19) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

20) nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dzialajgcymi w szkole
za zgoda dyrektora szkoty 1 pozytywnej opinii rady rodzicow w zakresie dzialania
programowego;

21) opracowywanie na potrzeby dyrektora i rady pedagogicznej wnioskow
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

22) kontrolowanie w szczegolnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

23) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

24) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien statutu,

25) dbanie o wlasciwe wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzgt;

26) przygotowywanie projektow uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow;

27) przygotowywanie materiatow celem ich publikacji na stronie internetowej szkoty
oraz systematycznie kontrolowanie jej zawarto$¢;

28) kontrolowanie prawidlowo$ci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnos$ci ich z podstawowa programowa i wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

29) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora szkoty;

30) wspotpraca z radg rodzicow i rada pedagogiczna;
31) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

32) wspotpraca z poradnig pedagogiczno—psychologiczng, policjg i stuzbami porzadkowiymi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

33) przestrzeganie wszelkich regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegélnosci
regulaminu pracy, przepisow w zakresie bhp i p/poz;

34) wykonywanie polecen dyrektora szkoty;

35) zastepowanie dyrektora szkoly podczas jego nicobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.
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Rozdzial 6
Regulamin pracy

§102. 1. W szkole obowiazuje regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w placéwce.

2. Kazdy pracownik szkoly jest obowigzany znaé i przestrzegaé postanowien
zawartych w regulaminie pracy. Fakt zapoznania si¢ z regulaminem pracy pracownik szkoty
potwierdza wtasnoreczny podpisem.

§103. W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.

§104. Szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢  wychowawcza albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie
dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow
i rady pedagogicznej.

DZIAL XI
Obowigzek szkolny

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§105. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

§106. 1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé

dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna
dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione
z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Dokonujac podzialu na oddzialy w klasach pierwszych dyrektor grupuje dzieci
od najmtodszego 1 kolejno wg miesi¢cy urodzenia.

5. Na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych), w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, dyrektor szkoty dokonujac podziatu moze odstgpi¢ od zasady, o ktorej mowa
w ust. 4. Moze to nastgpi¢ w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w roéznych
rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;
3) dzieci uczegszczaly do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

4) koniecznosci planowania sprawnego i jak najkrotszego dowozu dzieci.;
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5) gdy utatwia to rodzicom odbior dzieci ze szkoty.

Rozdzial 2
Odroczenie obowiazku szkolnego

§107. 1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoly podstawowej
do ktorej zostalo przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé lub juz rozpoczeto
spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza
obwodu szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowe;j” dla dziecka o odroczeniu przez
niego spetniania obowigzku szkolnego.

Rozdzial 3
Inne formy spelniania obowiazku szkolnego

§108. 1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spelniany przez dziecko poza szkota
na podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie, w ktérym dziecko
mieszka i na wniosek rodzica (opiekuna prawnego). Sposob postgpowania w tym zakresie
reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy o systemie o$wiaty.

2. Dziecko spelniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze
otrzymaé $wiadectwo ukonczenia poszczegoélnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty
na podstawie egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor
zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rdwniez udziat dzieci 1 mtodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu glebokim w zaj¢ciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§109. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§110. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

§111. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopeknienia czynnosci zwigzanych z zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej
w obwodzie, w ktoérym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa.
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DZIAL XI|I
Prawa i obowiazki Uczniéw

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki uczniow
§112. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw mi¢dzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postegpow W nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czlonkow spotecznosci
szkolnej;

8) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy;

9) indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w odr¢bnych
przepisach;

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) korzystania z bazy szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

13) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadows;

14) zwracania si¢ do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

16) wypoczynku podczas weekendow, przerw S$wigtecznych 1 ferii  szkolnych
bez koniecznosci odrabiania pracy domowej;

17) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego oraz z pracy przy
komputerze na zajg¢ciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyz;ji
dyrektora szkoly wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego;

18) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu;

19) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncowo rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zajec
edukacyjnych;

20) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicow (prawnych
opiekunéw);
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21) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien,
a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

22) uczen ma prawo do poprawy ocen S$rodokresowych w terminie i w sposob ustalony
z nauczycielem przedmiotu a jednej z ocen koncowo rocznych na egzaminie
poprawkowym z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej;

23) Swieto Patrona Szkoty - dzien wolny od zajeé¢ dydaktycznych, w ktorym podejmowane sa
dziatania o charakterze opiekunczo- wychowawczym.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo zlozenia skargi
w przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do dyrektora szkota w ciggu 14 dniu
od wystgpienia naruszenia praw ucznia.

4. W przypadku gdy osoba naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada sie
do Lubuskiego Kuratora Os$wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni
od wystapienia sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

§113. 1. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich
w Migdzyrzeczu ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢  szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajgciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektorow,
nauczycieli;

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci.

6) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia,;

8) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczysto$ciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany
jest na rdwni z uczestnictwem na zaj¢ciach szkolnych;

10) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci,

11) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegaé si¢ wszelkich szkodliwych
natogow;

12) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury;

§114. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia na zajgciach wychowania fizycznego i1 z pracy przy komputerze
na zaje¢ciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu
po spetnieniu warunkow:
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1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktorych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone sg w planie zaj¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystgpia z podaniem do dyrektora szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza,
ze przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia na zaj¢ciach wychowania fizycznego i1 z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego je¢zyka ma obowigzek
uczgszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one
umieszczone w danym dniu pomig¢dzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego
lub wybranych ¢wiczen fizycznych, informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego
jezyka, o ile jest wprowadzony, po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§115. 1.W ostatnim tygodniu nauki (V111 Klasa, i zmiana szkoty) uczen ma obowigzek
rozliczy¢ si¢ ze szkola.

2. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.
§116. Uczniom nie wolno:

1) przebywac¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosic¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw 1 innych srodkow o podobnym dziataniu;
3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
4) wychodzi¢ poza teren szkoty W czasie trwania planowych zaj¢c;

5) spozywaé positkOw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych (w szczegdlnych
przypadkach za pozwoleniem wychowawcy, nauczyciela);

6) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkow;

7) korzysta¢ z telefonu komorkowego na terenie szkoty (w szczegdlnych przypadkach uczen
moze skorzysta¢ z telefonu komoérkowego jedynie za zgoda i w obecnos$ci nauczyciela
prowadzacego zajecia, dyzurujacego lub nauczyciela swietlicy);

8) uzywac¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komoérkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

9) zaprasza¢ obcych os6b do szkoty.

Rozdzial 2
Stroj szkolny

§117. 1. Szkota zobowiazuje ucznidéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Strdj nie powinien zwracac¢ szczegdlnej
uwagi i wzbudza¢ kontrowersji.

2. Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra,
brzuch, ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabrania si¢: farbowania wlosoéw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania
paznokci, noszenia duzej ilosci bizuterii.
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4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i1 obrazliwych nadrukéw - réwniez
w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

5. Stroj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie.

7. Podczas uroczysto$ci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz swiat
panstwowych obowigzuje uczniéw strdj galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula,
spodnie lub spddnica w kolorze granatowym lub czarnym. Strdj galowy obowigzuje takze
w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktorych uczniowie i rodzice sg informowani
odpowiednio wczesniej.

Rozdzial 3
Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen

§118. 1. Na terenie szkoly obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych.

2. W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omdwienia waznej
sprawy uczen moze skorzystac z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

3. W wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzysta¢ z telefonu, jezeli na to wyrazi
zgode nauczyciel.

4. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komodrkowych 1 innego sprzetu
elektronicznego na terenie szkoty skutkuje odnotowaniem tego zdarzenia przez nauczyciela
lub wychowawce klasy w formie negatywnej uwagi wraz z powiadomieniem rodzicow
(opieckunow prawnych) i jest to uwzgledniane przy ustalaniu oceny zachowania ucznia.

5. Powtarzajace si¢ tamanie powyzszych zasad skutkuje udzieleniem nagany dyrektora
i obnizeniem oceny zachowania do nagannego.

6. W szczegdlnych przypadkach, na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych),
0 korzystaniu z telefonu komorkowego decyduje dyrektor szkoty.

Rozdzial 4
Nagrody
§119. 1. W szkole przyznawane sg nagrody za:
1) podejmowanie dziatan na rzecz innych uczniow z klasy lub szkoty z wtasnej inicjatywy;
2) osiggnig¢cia w konkursach;
3) osiagnigcia sportowe;
4) wyjatkowg postawe;
5) wysokie osiggni¢cia w nauce (Srednig 4,75 i wyzej oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢
6) zachowania);
7) wzorowe zachowanie i najwyzsza $rednig ocen w szkole.

2. W szkole mozna przyznaé¢ nagrody w nastepujacej formie:
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1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecno$ci uczniow;

2) pochwala pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow (opiekunow
prawnych);

3) pochwata ustna Dyrektora;

4) pochwala pisemna Dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow (opiekundow
prawnych);

5) podzickowanie w formie dyplomu, nagrody ksigzkowej lub rzeczowe;;
6) list pochwalny;
7) stypendium naukowe przyznawane zgodnie z regulaminem.

3. W szkole mogg by¢ przyznawane inne nagrody przez uczniéw, samorzad szkolny,
klase, rodzicow, nauczycieli lub dyrektora w formie ustalonej przez wymienionych
inicjatoréw.

4. Wobec ucznidow tamigcych przepisy szkolne stosuje si¢ kary, ktore nie moga
naruszac¢ ich nietykalno$ci 1 godnosci osobiste;.

5. Nauczyciel o wymierzonych karach powinien powiadomi¢ rodzicéw (opiekundow
prawnych) ucznia.

6. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
srednig ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe
lub bardzo dobre zachowanie.

7. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe,
zgodnie z regulaminem.

8. Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom (opiekunom
prawnym) oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora
przyznata nagrod¢ (wychowawca, dyrektor szkoty, burmistrz) w terminie siedmiu dni
od ogloszenia informacji o przyznanej nagrodzie, w formie pisemne;.

9. Odwotanie rozpatruje powotana Komisja w terminie do 14 dni od dnia wniesienia
odwotania.

10. Decyzja Komisji jest ostateczna.

Rozdzial 5
Kary

§120. 1. Uczen tamigcy zasady zawarte w Statucie Szkoly oraz ogolnie przyjete normy
zachowania 1 wspolzycia spolecznego uwazane powszechnie za dobre, moze by¢ ukarany
nastepujacymi rodzajami kar:

1) uwaga ustna nauczyciela; upomnienie wychowawcy,
2) upomnienie lub nagana ustna wychowawcy klasy w obecnosci Dyrektora szkoty;
3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

4) odebranie przywilejow uczniowskich, np. mozliwosci uczestnictwa w imprezach
klasowych, wycieczkach, korzystania ze szczesliwego numerka na czas oznaczony przez
wychowawce lub Rade Pedagogiczna,
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5) nagana pisemna w formie listu skierowanego do rodzicéw, po przeprowadzeniu dziatan
wyjasniajacych,

6) nagana Dyrektora udzielona w obecnosci rodzicéw z wpisem do dziennika,

7) w przypadkach uzasadnionych mozna zastosowa¢ inne formy kary np.: uczen moze
zosta¢ zobowigzany do wykonania wyznaczonej pracy na rzecz srodowiska,

2. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2) Rady Pedagogicznej;
3) innych osob.

3. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

3) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do Lubuskiego Kuratora Oswiaty w ciggu
7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdzial 6
Przeniesienie ucznia do innej szkotly

§121. 1. Rada Pedagogiczna szkoty wchodzacej moze podja¢ uchwate o rozpoczgcie
procedury karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej
szkoty podejmuje Lubuski Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe¢ do begdace ztozenia wniosku O przeniesienie
do innej szkoty:

1) $wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
na zdrowiu innych uczniow lub pracownikow szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetoweyj;
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12) falszowanie dokumentow szkolnych;
13) popehienie innych czyndéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§122. 1. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokot zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy
prawa (kpk), dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga
by¢ wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze si¢
réwniez zwroci¢ o opini¢ do samorzadu uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analizg
postgpowania ucznia jako cztonka spolecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywno$¢. Wychowawca klasy
informuje Rad¢ Pedagogiczng 0 zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych
i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej
celem uzyskania opinii. Brak opinii samorzagdu w terminie 7 dni od zawiadomienia
nie wstrzymuje wykonania uchwaty rady pedagogiczne;j.

8. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Lubuskiego Kuratora O$wiaty.

9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice lub opiekunowie
prawni.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
Ww pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

11. W trakcie calego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczal
na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL XI11
Ocenianie wewnatrzszkolne

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§123. 1. W szkole oceniane s3:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)
informacji 0 postgpach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu
do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;
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7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§124. W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundw prawnych);

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena
koncowa nie jest $rednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnos$ci kryteriow - uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada r6znorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada r6znicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci 1 dawac¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu 0 okresowa ewaluacje.

Rozdzial 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§125. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow (opickunow prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych Srodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
1ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostgpniane sa:
1) na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;
2) w e-dzienniku w zaktadce - organizacja szkoty - pliki szkoty;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostep
w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych
na konsultacje dla rodzicow;

4) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczetym nowym dziatem
ksztatcenia/modutem, publikuje w e-dzienniku wykaz umiejetnosci i wiedzy podlegajacych
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ocenianiu w biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien opanowania wiedzy
lub umiejetnosci z tego zakresu materiatu.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej
lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajagce sprostanie tym
wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 6.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania  dostosowanie = wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdzial 3
Rodzaje ocen szkolnych
§126. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sa
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie i konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny
celujacej. Ocen¢ koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

Rozdzial 4
Jawnos¢ ocen
§127. 1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekunow prawnych).

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidow przedstawiane s3 do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Oceny wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) maja mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich
dzieci:
1) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli,
2) na zebraniach og6lnych;
3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

5) sprawdzone i ocenione prace klasowe sg przekazywane do wgladu i podpisu rodzicom,
a nastepnie zwracane nauczycielowi przedmiotu w ciggu tygodnia.

84



Statut 8-letniej Szkoly Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Miedzyrzeczu

Rozdzial 5
Uzasadnianie ocen
§128. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacg oceng szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosc,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo
do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje
prosbe ucznia najp6zniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktorej mowa W ust. 2. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie pracy przez nauczyciela w czasie konsultacji
w wyznaczonych godzinach i1 dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan
z rodzicem.

§129. Przy ustalaniu oceny =z wychowania fizycznego, techniki, zajeé
technicznych, plastyki, muzyki i zajeé artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢
udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.

Rozdzial 6
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§130.1. W klasach I-1ll ocena klasyfikacyjna: $rédroczna 1 roczna,
sa opisowe z wyjatkiem religii.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia wychowawcze:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzku ucznia,
b) przestrzeganie regulaminow klasowych i szkolnych,
C) umiejetno$é wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm,
d) kulturalne zachowanie si¢ poza szkota,
e) okazywanie szacunku innym osobom,
f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne.
2) osiagnigcia dydaktyczne:
a) umiejetno$¢ wypowiadania sig,
b) technike czytania i pisania,
C) podstawy ortografii i gramatyki,
d) liczenie w zalezno$ci od poziomu nauczania,
e) rozwigzywanie zadan tekstowych,
f) og6lng wiedze o otaczajacym $wiecie,

g) zaangazowanie w zajecia o charakterze artystycznym i sportowym,
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h) osobiste osiggnigcia uczniow.

3. W procesie oceniania w Klasach | — III szkoly podstawowej ustala si¢ nastepujace
formy sprawdzania wiadomosci i umigj¢tnosci pracy uczniow:

1) ciche czytanie;

2) glosne czytanie;

3) przepisywanie;

4) pisanie ze stuchu;

5) pisanie z pamigci;

6) wypowiedzi ustne;

7) wypowiedzi pisemne;

8) recytacja;

9) prowadzenie zeszytu i ¢wiczen;
10)samodzielne zdobywanie wiadomosci, lektura;
11)liczenie pamigciowe;

12) wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych;
13)rozwigzywanie i uktadanie zadan tekstowych;
14) przeprowadzanie pomiaréw i doswiadczen;
15)stosowanie technik plastycznych i technicznych;
16) doktadnosc i estetyka wykonania prac;
17)wiedza o sztuce;

18) $piewanie;

19)czytanie i zapisywanie nut;

20)rozpoznawanie utworéw muzycznych;
21)wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych;

22) sprawno$¢ fizyczna;

23) aktywnos¢ na lekcji;

24)praca w zespole.

4. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie 0oceny
punktowe] wg kryteriow:

1) 6 pkt — otrzymuje uczen, ktory biegle opanowal zrealizowany materiat edukacyjny,
samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

2) 5 pkt — otrzymuje uczen, ktéory opanowal peten zakres umiejetnosci okreslony
programem nauczania;

3) 4 pkt — otrzymuje uczen, ktory opanowat podstawowy zaséb wiedzy i umiejetnosci
programowych;

4) 3 pkt — otrzymuje uczen, ktory na zadawalajagcym poziomie opanowal zrealizowany
materiat programowy;
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5) 2 pkt — otrzymuje uczen, ktory opanowal niezb¢dne minimum wiedzy i umiejetnosci
z zakresu zrealizowanego materiatu programowego;

6) 1 pkt — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal niezbgdnego minimum wiedzy
1 umiejetnosci z zakresu zrealizowanego materiatu programowego, ale podjat jakikolwiek
wysitek, zeby si¢ owa wiedza 1 umiejetnosciami wykazad.

5. Pisania z pamigci i ze stuchu oceniane sg nastepujaco (btedy I stopnia):
1) 6 pkt— 0 btedow;
2) 5pkt -1, 2 bledy;
3) 4 pkt— 3, 4 bledy;
4) 3 pkt—5, 6 bledow;
5) 2 pkt—7, 8 btedow;
6) 1 pkt—9 i wiecej blgdow;
7) wklasie III, za kazde 3 bledy interpunkcyjne, odejmuje si¢ 1 punkt.

6. W ocenianiu sprawdzianow uczniow klas I — III, mozliwe jest ocenianie systemem
procentowym. Przy przeliczaniu procentdw na ocen¢ punktowa obowiazuje skala:

% zdobytych OCENA ZA SPRAWDZIAN
punktow /punkty globalne/
jednostkowych

100 - 96
95-81
80 -61
60 — 46
45-31
30-0

P DNWk~OOo

7. Rodzice otrzymujg informacje o postgpach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng oceng opisowa oraz w toku
comiesiecznych konsultacji.

8. Przy ocenianiu osiaggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje
si¢ ocene¢ wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w Klasach 1V-
VIII.

9. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowac oceng:
1) stowng wyrazong ustnie;
2) pisemng;
3) wyrazong symbolem graficznym, naklejka, pieczatka, znaczkiem;
4) punktowa — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach I-111.

10. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada
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wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opini¢ wydanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng.

Rozdzial 7
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach 1V-VIII

§131. 1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne oraz roczne w kl. 1V-VIII

ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowe;j,
stopnie klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym
dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
Dopuszcza si¢ wstawianie (+) 1 (-) w ocenianiu biezagcym, gdzie ,,+” oznacza osiggnigcia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

3. Dopuszcza sie¢ dodatkowo stosowanie: plus (+), minus (-), brak zadania (bz),
nieprzygotowany (np). nie zaliczyt (nz) za nieprzygotowanie do lekcji, aktywno$¢, zadania
domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposob przeliczania plusow i minusow
na poszczegdlne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe Systemy Oceniania
Z poszczegolnych przedmiotow.

4. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejg¢tnosci
wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

5. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci 1 umiejetnosci
wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany
bedzie pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

8. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoly
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniow w konkretne;j klasie.

9. Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych uczniow.

10. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
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b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym)
albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiagnigcia,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci zawarte w minimum programowym,

b) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje z pomoca nauczyciela typowe zadania teoretyczne i praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum programowym,
a braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudno$ci nawet przy pomocy
nauczyciela.

11. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwodch jednostkach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego
dziatu (lub duzg czg¢s¢ dziatu);,

2) testy;

3) kartkoéwki z trzech ostatnich tematow;
4) dyktanda, pisanie tekstu ze stuchu;

5) prace domowe;

6) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
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7) réznego typu sprawdziany pisemne;
8) wypowiedzi ustne;
9) praca w zespole;
10) testy sprawnosciowe;
11) prace plastyczne i techniczne;
12) wiadomo$ci i umiej¢tnosci muzyczne
12. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1) praca klasowa — obejmuje duze partic materialu, ocena wystawiona na jej podstawie
ma znaczacy wplyw na oceng okresowa, zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo znac¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktore
sg odnotowywane w dzienniku elektronicznym,

2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji, zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem 3 dni,

3) kartkowki — kontrolujag opanowanie wiadomosci i umiej¢tnosci z trzech ostatnich lekcji
lub pracy domowej, wystawiane oceny majg range oceny z odpowiedzi;

4) w ciggu tygodnia mogg odby¢ si¢ tacznie co najwyzej 3 formy pisemne typu praca
klasowa lub sprawdzian.

5) w ciggu jednego dnia mogg by¢ co najwyzej 2 formy pisemne typu praca klasowa
lub sprawdzian, przy czym tylko jedna praca klasowa.

13. W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu;
2) znajomos¢ opisywanych zagadnien;
3) sposob prezentacji;
4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
5) jezyk;
6) estetyka zapisu.
14. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomo$¢ zagadnienia,
2) samodzielno$¢ wypowiedzi;
3) kultura jezyka;
4) precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

15. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caly zesp6l, lub indywidualny uczen.
Ocenie podlegajg nast¢pujace umiejgtnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;
2) efektywne wspotdziatanie;
3) wywiazywanie si¢ z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
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16. Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymaé co najmniej 6 (sze$¢) ocen, a jesli
w ciggu tygodnia przypada na dane zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen
w okresie wynosi 3 (trzy).

17. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepow
edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja
dla rodzicéw (opiekunéw prawnych) i winne by¢ podpisane przez rodzicéw (opiekunow

prawnych).

18. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa
cze$¢ materialu. W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

19. Sprawdzone prace klasowe z jezyka polskiego winny by¢ zaopatrzone w recenzje
1 omoéwione na lekcji oraz dane uczniom do wgladu.

20. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane
sa przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany
do konca semestru.

21. Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

22. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu
bez uzasadniania przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny
tygodniowo. Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje
nieprzygotowanie uczen zglasza przed kazda lekcja. Nauczyciel wpisuje woOwczas
do dziennika elektronicznego np. — ,,nieprzygotowany”.

23. Nieprzygotowanie, o ktorym mowa wyzej, obejmuje rowniez zadania domowe
oraz braki zeszytow z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia
z aktywnosci na lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia
z przygotowania si¢ do lekcji jak rowniez okres obejmujacy nieprzygotowanie
bez odnotowania tego faktu, o ktérym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty.

24. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

25. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego/ponad zasade ustalong
w ust.19 (odnotowywane sa w dzienniku lekcyjnym znakiem) (bz) i majg wptyw na oceng
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

26. Aktywno$¢ na lekcji podlega ocenie w skali:
1) stopien dobry —4 — db;
2) stopien bardzo dobry — 5 — bdb;
3) stopien celujacy — 6 — cel.

27. Szczegotowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomos$ci ustalajg nauczyciele
uczacy poszezegdlnych zaje¢ edukacyjnych i informuja uczniéw i rodzicow na poczatku roku
szkolnego.
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Rozdzial 8
Ocenianie zachowania

§132. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli 1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace 1 ustalanie srodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach
W zachowaniu si¢ ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow (opiekundéw prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6. Ocene klasyfikacyjna zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre —db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne —ng.

7. W klasach I-III ocena klasyfikacyjna zachowania $rodroczna i roczna jest oceng
Opisowa.

8. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowe] skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecigtne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze
niz przecigtne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze
niz przecigtne.
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9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang
uwzgledniajaca opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy, opini¢
nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

10. W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia 1 nie uczacy w danej klasie, w tym
takze osoby pelnigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpisow o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowan ucznia w klasowym zeszycie uwag. Takze inni
pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i1 rocznej
wychowawca klasy zasiega opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

12. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.

13. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (opiekundéw prawnych).

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunow prawnych) wychowawca
uzasadnia ustalong oceng.

15. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

16. Na 14 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (opiekundow prawnych)
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

17. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania
zwykla wiekszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole stanowisko Kkierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca Klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
Klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
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6) przedstawiciel sejmiku uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.

18. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
1 nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

19. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
20. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
21. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdzial 9
Sposoby oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

§133. Do oceniania poziomu osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw stosuje si¢ ponizsza
skale punktows.

Ocena Przedziat procentowy
Niedostateczny 0% - 24%
Dopuszczajacy 25% - 49%

Dostateczny 50% - 69%
Dobry 70% - 84%
Bardzo dobry 85% - 95%
Celujacy 96% - 100%

2. Przyjmuje si¢ nastgpujaca ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;
3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;

4) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.
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3. Do oceniania poziomu osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow majacych obnizone
kryteria oceniania nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania punktow na oceng:

Ocena Przedzial procentowy
Niedostateczny 0% - 19%
Dopuszczajacy 20% - 39%

Dostateczny 40% - 54%
Dobry 55% - 70%
Bardzo dobry 71% - 89%
Celujacy 90% - 100%

4. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyijscia
do formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wklad pracy
oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

5. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegodlnie waznych powodow
przektadane.

6. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem —
nie pozniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty
po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecno$ci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoly. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze
zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

7. Kazda kartkbwka 1 sprawdzian muszg zosta¢ zaliczona w formie ustalonej
z nauczycielem. Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen
,»nz”. Po uptywie dwoch tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku 1/lub powrotu
ucznia po dluzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,nz”” ocene¢ ndst.

8. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem
mu oceny ndst.

9. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkdwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

10. Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych skrétow w dzienniku lekcyjnym:
1) np —uczen nieprzygotowany;
2) bz — brak zadania;
3) nz —nie zaliczyt.

11. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania
lub w terminie ustalonym przez nauczyciela:

1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotow odbywajacych
sic w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo - szczegblowe zasady okreslajg
przedmiotowe systemy oceniania;
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2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotow.

12. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu
pisania sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustne;.

13. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania
ocen z przedmiotu, ktorego uczy.

14. Uczniowi przystuguje przynajmniej 1 raz w semestrze jedno ,,nieprzygotowanie”
(np) V/lub ,brak zadania” (bz) bez podania przyczyny z wylaczeniem zaje¢, na ktdrych
odbywaja si¢ zapowiedziane kartkdwki i sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np)
i/lub brak zadania (bz) na poczatku lekcji. Szczegdlowe zasady okreslaja Przedmiotowe
Systemy Oceniania.

15. Nauczyciel ma obowiazek podaé oceny z prac klasowych w terminie do 2 tygodni
od dnia ich napisania, a ze sprawdzianow do 1 tygodnia. Dopuszcza si¢ przesuni¢cie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas niecobecnoSci nauczyciela
oraz w okresach §wiat, ferii.

Rozdzial 10
Kryteria ocen z zachowania
§134. 1. Ocena zachowania jest wystawiana przez wychowawcg klasy
2. Wychowawca konsultuje si¢ z:
1) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) zespotem klasowym;
3) uczniem dokonujacym samooceny;

3. Kryteria na oceng z zachowania:
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ZACHOWANIE:

WZOROWE
Wywigzywanie Postepowanie Dbalosé 0 honor Godne Dbalosé
sie z obowigzkéw | zgodne z dobrem | i tradycje szkoly i kulturalne o bezpieczenstwo
ucznia spolecznosci zachowanie w i zdrowie wlasne
szkolnej szkole i poza nia, | oraz innych oséb
dbatos¢ o piekno
mowy ojczystej,
okazywanie
szacunku innym
UCZEN: UCZEN: UCZEN: UCZEN: UCZEN:
- nie spoznia si¢ na | - przestrzega -w miar¢ swoich - nie uzywa

lekcje w trakcie
zajec, a wszystkie
nieobecnosci uczni
asa
usprawiedliwione
w ciggu 7 dni
roboczych po jego
powrocie do
szkoty. Pozostale
spoznienia (na
pierwsza godzing
lekcyjng) ma
usprawiedliwione
przez

rodzica lub
opiekuna
prawnego,

-wywiazuje si¢ z
obowigzkow
dyzurnego
klasowego,

- Wywiazuje si¢ z
powierzonych mu
zadan w szkole
Oraz sam
podejmuje sie
realizacji zadan
lub inicjuje i
realizuje wlasne

statutu szkoty,

- jest aktywny w
szkole 1 poza nig
(wolontariat,
harcerstwo, konkur
sy, zawody
sportowe itp.),

-przestrzega norm
wspoltzycia
spotecznego, nie
wykazuje agresji
stownej 1
fizycznej, nie stosu
je cyberprzemocy,

- dba i szanuje
mienie wilasne,
innych i szkolne.

mozliwosci
reprezentuje szkote
w

konkursach i zawo
dach sportowych,

- szanuje tradycj¢

szkolng —

na uroczystosci Sz
kolne

przychodzi w stroj
u galowym,

- dba o dobre imig¢
szkoty podczas
wycieczek
szkolnych i w
innych sytuacjach
zycia codziennego.

wulgarnych stow
w szkole i poza
nia,

- wzorowo dba o
pickno mowy
ojczystej,

- nie ma zadnych
uwag negatywnych
w dzienniku
elektronicznym,

- jest mity,
uprzejmy i
grzeczny,

- Zawsze uzywa

ZWrotow

grzecznosciowych:
(np.

prosze, dzigkuje

przepraszam),

- nie wchodzi w
konflikt z prawem,

- whasciwie wyraza
swoje uczucia i
emocje wobec
rowiesnikow 1

- nie opuszcza
terenu szkoty
podczas przerw
miedzylekcyjnych,

-dbao
bezpieczenstwo |
zdrowie swoje i
innych
(przestrzega
Regulaminu
Spedzania
Przerw),

nie stwarza zagroz
enia okaleczeniem
innych oséb (np.
nie rzuca kamienia
mi, kasztanami,
nie przynosi do
szkoty ostrych
narzedzi — nozy,

itp.),

- nie ulega
natogom.
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przedsigwziecia,

- bierze aktywny
udzial w

lekcjach i zajgciac
h dodatkowych,

-zawsze jest
przygotowany do
zajec.

dorostych,

- nie rozwigzuje w
sposob sitowy
swoich i nie
swoich konfliktow
z rowiesnikami,

- szanuje prace
innych,

jest uczynny wobe
c stabszych i
potrzebujacych
pomocy,

- toleruje
odmienno$¢
swiatopogladowa,
odmiennos¢
religijna,
narodowosciowq i
kulturows.
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BARDZO DOBRE

Wywigzywanie Postepowanie Dbalo$¢ o honor Godne i Dbalos¢
sie z obowigzkow | zgodne z dobrem | i tradycje szkoly kulturalne o bezpieczenstwo
ucznia spolecznosci zachowanie i zdrowie wlasne
szkolnej w szkole i poza | oraz innych oséb
nig, dbatos¢ o
piekno mowy
ojczystej,
okazywanie
szacunku innym
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:
- nie spoznia si¢ - przestrzega - - nie uzywa

na lekcje w trakcie
zaje¢t, a wszystkie
nieobecnosci uczn
ia sg
usprawiedliwione
w ciggu 7

dni roboczych po j
€go powrocie do
szkoty. Pozostate
spoznienia (na pie
rwszg godzing lek
cyjng) ma usprawi
edliwione przez
rodzica lub
opiekuna
prawnego,

- wWywiazuje si¢ z
obowigzkow
dyzurnego
klasowego,

-wywigzuje si¢
Z powierzonych
mu zadan w
szkole,

- bierze aktywny
udziatl w lekcjach i
zajeciach

statutu szkoty,

- jest aktywny w
szkole i

poza nig (wolontar
iat, harcerstwo),

- przestrzega norm
wspoltzycia
spotecznego, nie
wykazuje agresji
stownej 1
fizycznej, nie
stosuje
cyberprzemocy,

- dba 0 mienie
wlasne, innych i
szkoty.

reprezentuje szkot
¢ w konkursach i
zawodach
sportowych,

- szanuje tradycje
szkolng — na
uroczystosci szkol
ne przychodzi w
stroju galowym,

- dba o dobre imig
szkotly podczas
wycieczek szkolny
ch i w innych
sytuacjach zycia
codziennego.

wulgarnych stow
w szkole i poza
nig,

- jest mity,
uprzejmy i
grzeczny,

- dopuszczalna 1
uwaga o
niewtasciwym
zachowaniu,

- nie wchodzi w
konflikt z prawem,

- uZywa zwrotow
grzeczno$ciowych
: np.

Prosze, dzigkuje
przepraszam,

- wlasciwie
wyraza swoje
uczucia i emocje
wobec
rowiesnikow i
dorostych,

- nie rozwigzuje w
sposob sitowy

- nie opuszcza
terenu szkoty
podczas przerw
miedzylekcyjnych,

- dba o
bezpieczenstwo i
zdrowie swoje i
innych,

- nie stwarza
zagrozenia zycia i
zdrowia innych,

- nie stwarza
zagrozenia
okaleczeniem
innych oséb (np.
Nie rzuca
kamieniami,
kasztanami w nie
przynosi do szkotly
ostrych narzedzi —

nozy, itp.),

- nie ulega
natogom.
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dodatkowych,

- zawsze jest
przygotowany do
zajec.

swoich i nie
swoich konfliktow
z rowiesnikami,

- szanuje prace
innych,

- jest uczynny
wobec stabszych i
potrzebujacych
pomocy,

- toleruje
odmiennos¢
swiatopogladowa,
religijna,
narodowosciow3 i
kulturows.
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DOBRE
Wywigzywanie Postepowanie Dbalo$¢ o honor Godne i Dbalosé¢
sie z obowigzkéow | zgodne z dobrem | i tradycje szkoly kulturalne 0
ucznia spolecznosci zachowanie bezpieczenstwo
szkolnej w szkole i poza | izdrowie wlasne
nig, dbalosé o oraz innych oséb
piekno mowy
ojczystej,
okazywanie
szacunku innym
UCZEN: UCZEN: UCZEN: UCZEN:
- nie spoznia si¢ - przestrzega - na uroczystosci | - nie uzywa - nie opuszcza

na lekcje w trakcie
zajet, , a
wszystkie
nieobecnosci
ucznia sg
usprawiedliwione
w ciggu 7 dni
roboczych po
jego powrocie do
szkoty. Pozostale
spdznienia (na
pierwsza godzing
lekcyjng) ma
usprawiedliwione
przez rodzica lub
opiekuna
prawnego,

- wywigzuje si¢ z
obowigzkow
dyzurnego
klasowego,

- Wywiazuje si¢ Z
powierzonych mu
zadan w szkole,
dopuszcza si¢
jednorazowa
kulturalng
odmowe
wykonania

statutu szkoty

- szybko naprawia
drobne uchybienia
W swoim
zachowaniu,

- wykazuje
aktywno$¢ w
szkole i poza nia,

- przestrzega norm
wspoélzycia
spotecznego, nie
wykazuje agresji
stownej 1
fizycznej,

- dba 0 mienie
szkoty.

szkolne
przychodzi w
stroju galowym,

- szanuje tradycje
szkolna,

- dba o dobre imi¢
szkotly podczas
wycieczek
szkolnych i w
innych sytuacjach
zycia
codziennego.

wulgarnych stow
w szkole i poza
nia,

- jest mity,
uprzejmy i
grzeczny,

- dopuszcza si¢ 4
uwagi o
niewtasciwym
zachowaniu,

- nie wchodzi w
konflikt z
prawem,

- uzywa zwrotow
grzecznosciowych
. proszg, dziekuje
przepraszam,

- wlasciwie
wyraza swoje
uczucia i emocje
wobec
rowiesnikow i
dorostych,

- nie rozwigzuje w
sposob sitowy

terenu szkoty
podczas przerw
miedzylekcyjnych

-dbao
bezpieczenstwo i
zdrowie swoje i
innych,

- nie stwarza
zagrozenia zycia i
zdrowia innych,

- nie stwarza
zagrozenia
okaleczeniem
innych osob (np.
nie rzuca
kamieniami,
kasztanami , nie
przynosi do
szkoty ostrych
narzg¢dzi — nozy,

itp.,

- nie ulega
natogom.
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dodatkowego
zadania,

- bierze aktywny
udziatl w lekcjach i
zajeciach
dodatkowych,

- jest
przygotowany do
zajed 1 w miare
swoich
mozliwosci robi
postepy.

swoich i nie
swoich konfliktow
z rowiesnikami,

- szanuje prace
innych,

- stara si¢ by¢
uczynnym wobec
stabszych,

- stara si¢
udziela¢ pomocy

potrzebujacym,

- toleruje
odmienno$¢
swiatopogladowa,
religijna,
narodowosciow3 i
kulturowa.
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POPRAWNE
Wywigzywanie Postepowanie Dbalo$¢ o honor Godne i Dbalos¢
sie z obowigzkéw | zgodne z dobrem | i tradycje szkoly kulturalne 0
ucznia spolecznosci zachowanie bezpieczenstwo
szkolnej w szkole i poza | izdrowie wlasne
niq, dbatos¢ o oraz innych oséb
piekno mowy
ojczystej,
okazywanie
szacunku innym
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:
- dopuszcza si¢ - przewaznie - na uroczystosci | - nie uzywa - nie opuszcza
sporadyczne przestrzega szkolne wulgarnych stow | terenu szkoty
godziny statutu szkoty, przychodzi w w szkole i poza podczas przerw

nieusprawiedliwi
one — do 5 godzin
oraz sporadyczne
spdznienie si¢ na
lekcje —
maksymalnie 6
spOznien
uzasadnionych
np. Przedluzajaca
si¢ wizytg u
lekarza,

- przewaznie
wywiazuje si¢ z
obowigzkow dyzu
rnego klasowego,

- nie podejmuje
si¢ nawet za
namowa
nauczyciela
zadnych zadan
dodatkowych,

- zapytany
podczas lekcji —
odpowiada na

pytania,

- przewaznie
przestrzega

norm wspoétzycia
spotecznego, nie
wykazuje agresji
stownej, fizycznej
I cyberprzemocy,

- dba o0 mienie
wlasne, innych i
szkoty,

- ma nieliczne
Wpisy w
dzienniku lub
zeszycie uwag
(do10)o
niewlasciwym
zachowaniu.

stroju galowym,

- szanuje tradycje
szkolna,

- dba o dobre imi¢
szkoty podczas
wycieczek
szkolnych i w
innych sytuacjach
zycia
codziennego).

nig,

- przewaznie jest
grzeczny,

- nie wchodzi w
konflikt z
prawem,

- ma liczne wpisy
(wiecej niz

10) o niewtasciwy
m zachowaniu w
poiroczu,

- wchodzi
sporadycznie w
konflikt z
rowiesnikami, ale
rozwiazuje go bez
uzycia sity

(np. Rozmowa z
wychowawca,
pedagogiem
szkolnym,
psychologiem),

- szanuje prace

miedzylekcyjnych

przewaznie dba o
bezpieczenstwo i
zdrowie swoje i
innych,

- przewaznie nie
stwarza
zagrozenia zycia i
zdrowia swojego i
innych,

-przewaznie nie
stwarza
zagrozenia
okaleczeniem
innych osob (np.
Nie rzuca
kamieniami,
kasztanami, nie
przynosi do
szkoty ostrych
narzg¢dzi — nozy,

itp.,

- nie ulega
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- sporadycznie
bywa
nieprzygotowany
do zajec¢,

- robi postepy w
nauce w miare
swoich
mozliwosci,

- nie zawsze
sumiennie
wykonuje
powierzone
zadania.

innych,

- stara si¢
udziela¢ pomocy

potrzebujacym,

- nie doprowadza
do zatargéw z
kolegami z
powodu ich
odmiennos$cCi
swiatopogladowe;j
odmiennos$ci
religijnej,
narodowosciowe;j
i kulturoweyj,

- reaguje na
upomnienia
nauczycieli i
personelu szkoty.

natogom.
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NIEODPOWIEDNIE

Wywigzywanie Postepowanie Dbalo$¢ o honor Godne i Dbalosé¢
sie zgodne z dobrem | i tradycje szkoly kulturalne o bezpieczenstwo
z obowiazkow spolecznosci zachowanie i zdrowie wlasne
ucznia szkolnej w szkole i poza oraz innych os6b
nig, dbalos¢ o
piekno mowy
ojczystej,
okazywanie
szacunku innym
UCZEN: UCZEN: UCZEN: UCZEN: UCZEN:
-nie wszystkie - czgsto narusza - nie szanuje - uzywa - opuszcza teren
godziny sg statut szkoty, tradycji szkolnej, wulgarnych stow, | szkoty podczas
usprawiedliwione przeklina, przerw
(powyzej 10 - nie stara si¢ - nie nosi stroju miedzylekcyjnych,
godzin), naprawic ztego galowego - niewlasciwie np. wyjscie do
zachowanie, podczas uroczysto$ | reaguje na parku, sklepu,

- sp6znia si¢ na ci szkolnych, uwagi nauczycieli i
lekcje bez - nie przestrzega pracownikoéw - stwarza
podania norm wspotzycia - nie dba o dobre szkoty, zagrozenie zdrowia
przyczyny, spotecznego, imi¢ szkoty. 1 zycia wlasnego 1

- nie wywiazuje
si¢ z obowigzkow
dyzurnego
klasowego,

nie podejmuje sig¢
dodatkowych
zadan 1 nie
wykonuje
powierzonych mu
zadan,

- zapytany
podczas lekcji
odmawia
odpowiedzi lub
podejmuje
niemerytoryczng
dyskusje z

- nie dba i niszczy
mienie wlasne,
innych i szkolne.

ubliza nauczycielo
m i pracownikom
szkoty,

- jest niemity 1
nieuprzejmy.

nie uzywa zwroto
w
grzecznosciowych,

- konflikty z
rowiesnikami
rozwiazuje w
sposob sitowy.

- niszczy mienie
wlasne, innych i
szkoty,

kolegéw,
- ulega natogom,

przynosi do szkoty
niebezpieczne
przedmioty i
uzywa ich w celu
zastraszania
innych,

- ma negatywny
wplyw na innych
ucznioéw,
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nauczycielem,

- czgsto jest
nieprzygotowany
do zajec
lekcyjnych,

- nie robi
postepOw w nauce
na miar¢ swoich
mozliwosci,

- $wiadomie unika
sprawdzianow
(nie jest to
spowodowane
chorobg).

- nie szanuje
rowiesnikoéw, 0sob
dorostych (np.
nauczycieli i
innych
pracownikow
szkoty),

- nie stara si¢
udziela¢ pomocy
potrzebujacym,

- doprowadza do
zatargow z
kolegami z
powodu ich
odmiennosci
Swiatopogladowej,
odmiennosci religij
nej,
narodowos$ciowe;j i
kulturowej, stosuje
cyberprzemoc.
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NAGANNE
Wywigzywanie Postepowanie | Dbalos¢ o honor Godne i Dbalos¢
sie zgodne z i tradycje szkoly kulturalne 0
z obowiazkow dobrem zachowanie bezpieczenstwo
ucznia spolecznosci w szkole i poza | i zdrowie wlasne
szkolnej nia, dbalos¢ o | oraz innych osob
piekno mowy
ojczystej,
okazywanie
szacunku innym
UCZEN: UCZEN: UCZEN: UCZEN: UCZEN:
- 50% godzin - bardzo czgsto - nie szanuje - uzywa OpUSZCza teren
nieobecnych narusza statut tradycji szkolnej, | wulgarnych stow szrl)<01 odezas
nieusprawiedliwi | szkoty, w stosunku do rzers’vp
onych, - nie nosi stroju rowiesnikow, fni dzvlekevinve
- nie poprawia galowego nauczycieli i edzylekeymny
- bardzo liczne zlego podczas uroczyst | pracownikow '
spdznianie si¢ na | zachowania, o$ci szkolnych, szkoty, przeklina, - stwarza
lekcye _bez zagrozenie
podania - nie przestrzega | - nie dba o dobre | - niewtasciwie Sdrowia i zveia
przyczyny, norm wspotzycia | imi¢ szkoty. reaguje na whasneeo Oi]az
spotecznego, uwagi rowiesniko Kole é\%v
- nie wywiazuje w, nauczycieli EOW.
si¢ z obowiazkéw | - nie dba o0 mienie innych pracownik | uleea natogom
dyzurnego wlasne, szkoty i ow szkoty, g gom,
klasowego, innych, lekcewazy je inie | rzvnosi do
swiadomie je podejmuje proby szpkoi/
- nie podejmuje niszczy. poprawy, niebe}zlpieczne orz
si¢ dodatkowych edmioty (n
zadan i nie - jest niemity 1 noge )étargl
wykonuje zadan nieuprzejmy, 7a al,kpi) ¥
obowigzkowych P '

powierzonych mu
przez nauczycieli,

- zapytany
podczas lekcji
odmawia
odpowiedzi lub
podejmuje niemer
ytoryczna
dyskusje z

- nie uzywa
ZWrotow
grzecznosciowyc
h.

- konflikty z
rowiesnikami
rozwigzuje w
sposob sitowy.

- Swiadomie
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nauczycielem,

- bardzo czgsto
jest
nieprzygotowany
do zajec
lekcyjnych,

- nie robi
postepow w
nauce na miar¢
swoich
mozliwosci.

niszczy mienie
wlasne, innych i
szkoty,

- inicjuje sytuacje
konfliktowe i
bojki,

- wchodzi w
konflikt z
prawem (
interwencja

policji),

- nie szanuje
rowiesnikow,
0sOb dorostych
(nauczycieli i
innych
pracownikow
szkoty).
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Rozdzial 11
Klasyfikacja $rodroczna i roczna

§135. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego tygodnia
stycznia, a okres drugi rozpoczyna si¢ w pierwszy poniedzialek po pierwszym okresie i trwa
do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja §rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
I ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg kategorii, wag ocen i przedzialow $rednich wazonych
przedstawionych nizej oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym
statucie.

Kategorie 1 wagi ocen biezacych:

Kategoria waga Uwagi
Praca klasowa 5
Sprawdzian 4
Kartkowka 3
Odpowiedz ustna 3
Zadanie domowe 2
Aktywno$¢ 2
Diagnoza 1
Projekty wlasne uczniow 4
Czytanie 1 technika glto$nego czytania
Czytanie ze zrozumieniem 2 forma ¢wiczen, testu
Dyktando 2
Praca pisemna 2 dhugie i krotkie wypowiedzi
pisemne
Recytacja 2
Katechizm 3
Zeszyt przedmiotowy, ¢wiczenia 2
Praca plastyczna (techniczna) 4
Praca z programem komputerowym 4 zaj¢cia komputerowe
Piosenka 4
Postawa 3 przygotowanie do zaje¢¢, udziat
w zawodach sportowych
Zaangazowanie 3 aktywnos$¢ sportowa
Sprawdzian z motoryki lub umiejgtnosci 2 wychowanie fizyczne
Sprawnos$¢ rozumienia ze stuchu, czytania 3 jezyki obce
pisania
Ocena poprawiana 1-5 te wage nadajemy kazdej
poprawianej ocenie w zaleznosci od
kategorii
Zawody, konkursy 2 - szkolne, udziat w pozaszkolnych
4 - miejsca od | — V uzyskane w
zawodach pozaszkolnych (rejonowe,
wojewodzkie, powiatowe,
ogolnopolskie)
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Inna 1-3 umiejetno$¢ okreslana
indywidualnie przez nauczyciela
0 wadze od 1 do 3 wg uznania;
np. prezentacja multimedialna, praca
zespotowa, doswiadczenie

Przedzialy dla ustalenia oceny $rédrocznej i roczne;j:

Celujacy od 5,25

Bardzo dobry 4,65-5,24
Dobry 3,65 4,64
Dostateczny 2,65 - 3,64
Dopuszczajacy 1,65-2,64
Niedostateczny 1,00 - 1,64

4.0 ocenie klasyfikacyjnej decyduje nauczyciel danego przedmiotu, biorac
pod uwage powyzsze przedziaty.

5. Nauczyciel moze dokona¢ korekty oceny klasyfikacyjnej (tzn. wystawi¢ inng oceng
niz sugeruje przedzial) bioragc pod uwage postawe, zaangazowanie, mozliwosci
psychofizyczne ucznia.

6. Klasyfikowanie $rodroczne ucznidw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu

7. Klasyfikowanie $rodroczne ucznidw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu.

8. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania s3 ocenami uwzglgdniajacymi
wiadomosci 1 umiejgtnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

10. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

11. Ustalone przez nauczycieli $rdédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona
przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjng.

12. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena §rodroczna staje si¢ oceng roczng.

13. W przypadku, gdy zaj¢cia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.
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14. O osiagnigciach 1 postepach, uczniowie i ich rodzice (opiekunowie prawni) sa
informowani na zebraniach ogélnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego
lub pisemnego do oceny biezacej lub $rodroczne;.

15. Przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg
zobowigzani  poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow (opiekundéw  prawnych)
0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
w terminie na 14 dni.

16. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub wutrudni kontynuowanie nauki w danym roku
lub w klasie programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program
dzialan w celu uzupetnienia przez ucznia brakow: zindywidualizowanie wymagan wobec
ucznia, zajecia wyrOwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

17. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

18. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jesli uznajg, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Rozdzial 12
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych

§136. 1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje Si¢ ocen¢ zaproponowang
przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien 1 tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiega¢ si¢ o ocen¢ celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja
oddzielne przepisy.

4. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.
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5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie
podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania
ucznidow o przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 4 pkt 3,41 5.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyrazaja zgodg¢ na przystapienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetienia ktéregokolwiek z warunkow wymienionych w punkcie
5. prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen spehiajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikoéw sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

Rozdzial 13
Egzamin klasyfikacyjny

§137. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégl oceni¢ osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie-
usprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (opickunow prawnych) Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji,
gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia (konieczno$¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego cztonka
rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyng braku
usprawiedliwien nieobecno$ci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spelniajacy obowiagzek szkolny
lub obowigzek nauki poza Szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgode dyrektora na zmiang
profilu ksztatcenia, celem wyrdéwnania rdéznic programowych.
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6. Uczen speliajacy obowiazek szkolny Iub obowigzek nauki poza szkota
nie przystepuje do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie
ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

9. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z cze$ci pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej,
zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek nauki
lub obowigzek szkolny poza szkola, przeprowadza Komisja, powotana przez dyrektora
szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkolg. W sktad Komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy Komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (opiekunami prawnymi) liczbg zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow rodzice (opiekunowie prawni) ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajgcy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad Komisji,
o ktorej mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15.

17. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng
lub dwie oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.
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Rozdzial 14
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

§138. 1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicem (opiekunem prawnym).

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takiec same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez Komisjg¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8.7 prac komisji sporzadza si¢ protokdl zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalona ocen¢. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 7, dofacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

11. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku ocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Rozdzial 15
Egzamin poprawkowy

§139. 1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego
z ktorych to przedmiotdow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidow i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad Komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czlonek
Komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoly najpozniej
na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytah powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym, o ktorych mowa w §131 ust. 1 wedtlug petnej skali ocen. W
przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami
W nauce. Pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwos$ci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
sktad  Komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu
oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

11. Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna
z zastrzezeniem §119 ust. 6.
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13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
I powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ w terminie 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje Komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez Komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 16
Egzamin 6smoklasisty

§140. 1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako
obowigzkowy egzamin zewngetrzny

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umieje¢tnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu
do czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach
edukacyjnych tj. Jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych
przedmiotéw sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. Egzamin ma forme pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowej.

4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy sie¢ w szkole jako obowiazkowy.
5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego
jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice (opiekunowie prawni) sktadaja dyrektorowi
szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin pisemng deklaracj¢ wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi
do drugiej czgséci egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotow  objetych  egzaminem  jest  zwolniony
z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czgsci
egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym,
przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Szczegotowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca
sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.
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9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunow prawnych) sprawdzona
i oceniona praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym)
do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

10. W przypadku ucznidw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie p6zniej niz do konca wrze$nia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia przedktadajg opini¢ dyrektorowi szkoty,
w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o Stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do egzaminu lub danej czgéci egzaminu w ustalonym terminie albo;

2) przerwat dang czg¢$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

15. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej czeSci egzaminu
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza
ostatnig klas¢ odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym
roku.

16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej
czeSci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (opiekunami
prawnymi) ucznia.

17. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdlowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czeSci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu
medycznego i1 lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

19. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb
uczniow odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdzial 17
Wyniki egzaminu

§141.1. Prace wucznidow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji
egzaminatorow, powotani przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej. Wynik
egzaminu ustala Okregowa Komisja Egzaminacyjna na podstawie liczby punktéw
przyznanych przez egzaminatorow.
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2. Wynik egzaminu ustalony przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sa wyrazane w skali procentowej

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunow prawnych), sprawdzona
i oceniona praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym)
do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

5. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoly. Wyniku egzaminu
nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegotowych wynikach tego egzaminu
dla kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (opiekunom prawnym).

DZIAL X1V
Promowanie i ukonczenie szkoly

Rozdzial 1
Informacje ogélne

§142. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat  klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia  niedostatecznego,
Z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiggu wojewodzkim
1 ponadwojewddzkim oraz laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty
uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca
nastgpuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrodznieniem.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
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najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z z3astrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do egzaminu.
Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyczy ucznidow zwolnionych z egzaminu
na podstawie odrgbnych przepisow.

8. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene¢ zachowania.

9. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapig w danym roku, muszg powtorzy¢
ostatnig klase szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

10. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

Rozdzial 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§143. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo
najwyzszej, uczen zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo
wyzszej. Wzory §wiadectw okreslaja odrebne przepisy.

2. Uczen, ktoéry otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajagce uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnig¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiggnie¢cia okreslone przez Lubuskiego Kuratora O$wiaty.

4. Uczen szkoly, ktory ukonczyt dang szkole, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
i ponadwojewodzkim Iub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe] wpisuje si¢
na $wiadectwie celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica (opiekuna prawnego) wydaje zaswiadczenie
dotyczace przebiegu nauczania.

7. Kazdy uczen szkotly otrzymuje legitymacj¢ szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty waznosci i pieczgci urzedowej Szkoty.

8. Swiadectwa, za§wiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami §cistego zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia
szkoly oraz za§wiadczen.

10. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.

11. Na s$wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan bledow
przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
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czerwonym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza
si¢ adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty
lub upowaznionej przez niego osoby oraz dat¢ i piecze¢ urzgdowa.

12. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkotly
1 zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen
lub absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowe;j
lub kuratora o§wiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci réwnej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci
rownej kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi
si¢ na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

17. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $§wiadectwach ukonczenia szkoty,
w czegsci dotyczacej szezegdlnych osiggnigc ucznia, odnotowuje sig:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajace na terenie szkoty;

2) osiaggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub srodowiska szkolnego.

DZIAL XV
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§144.1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocs,
uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym, nadzor
nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy
nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku i podczas
przerw mig¢dzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez
do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoly o kazdym wypadku, majacym
miejsce podczas zajec;
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2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuroéw;

3) podczas zajg¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
I bezpieczenstwo uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwickszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik
odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢é, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy)
1 na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz.).
6. Szkota na state wspolpracuje z Policja.
7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjécia/wejscia do szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy
lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym
podano przyczyng zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolnié
ucznidow z ostatnich.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego
$wiadkiem, zawiadamia pielggniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora
szkoty.

12. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow (opiekundw prawnych) oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
I Kurator O$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — Panstwowy Inspektor Sanitarny.

Rozdzial 2
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

§145. 1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory, nie ukonczyl 18 lat,
uzywa alkoholu Iub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia
nierzad, badZz przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien
podja¢ nastepujace kroki:

1) przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy;
2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty;

3) wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (opiekundow prawnych) ucznia i przekazuje
im uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami (opiekunami prawnymi)
oraz z uczniem, w ich obecnosci;

2. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do =zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placowki i udzial dziecka w programie terapeutycznym.
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3. Jezeli rodzice (opiekunowie prawni) odmawiaja wspotpracy lub nie stawiajg si¢
do szkoty, a nadal z wiarygodnych Zrodel naptywaja informacje o przejawach demoralizacji
ich dziecka, dyrektor szkoly pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny
lub policje (specjaliste ds. nieletnich).

4. W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostgpne jej srodki oddzialywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor
szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji
tych instytucji.

5. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17
lat, przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postgpowania karnego, dyrektor szkoty jako przedstawiciel
instytucji jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje.

6. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow (opiekundéw prawnych), ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice (opiekunowie
prawni) odmoéwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu
do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji
- decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu
z dyrektorem szkoty/placowki;

5) dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice (opiekunowie
prawni) ucznia bgdacego pod wptywem alkoholu - odmawiaja przyjscia do szkoty, a jest
on agresywny, badZ swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu
lub zdrowiu innych oséb.

7. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwo$ci, policja ma mozliwosé
przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla osob
zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia sie¢ rodzicow (opiekunow prawnych) oraz sad rodzinny, jesli uczen
nie ukonczyt 18 lat.

8. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat
znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoty to dyrektor szkoty
ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego;

9. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel zachowujac S$rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem
do niej osob niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustalic,
do kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty wzywa policje;
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po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegotéw zdarzenia.

10. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje¢

przypominajacg narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1)

2)

3)

nauczyciel w obecno$ci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zada¢, aby uczen przekazal mu t¢ substancj¢, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej
oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie
co do ich zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie
wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynno$¢ zastrzezona
wyltacznie dla policji;

o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicéow (opiekundow
prawnych) ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa;

w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawarto$ci teczki, dyrektor szkoty wzywa policj¢, ktora
przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy;

4) jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,

zobowigzany jest bezzwlocznie przekazaé¢ ja do jednostki policji. Wczesniej probuje
ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyl substancje. Cale zdarzenie nauczyciel
dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatk¢ z ustalen wraz ze swoimi
spostrzezeniami.

11. W szkole obowigzuja procedury szkolne opisujace zachowania i metody

postepowania pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych oraz szkoty jako instytucji.
Kazdy pracownik jest zobowigzany je zna¢ i przestrzegac.

Rozdzial 3
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

§146. 1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni

za bezpieczenstwo i zdrowie ucznidéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaj¢¢ poza szkota,
organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zajgé

obowigzkowych 1 nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji 1 zajgciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

systematyczne sprawdzanie obecno$ci ucznidéw zobowigzanych do przebywania
w swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,

sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajgcia
(dostrzezone zagrozenie usunac lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;
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7) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ 1 wezwaé
pielggniarke, w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy
odnotowac w ,,zeszycie wypadkow”, znajdujacym si¢ w sekretariacie szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢
je przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoly, w szczegodlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchni¢, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w S$rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Wszyscy nauczyciele podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej
pomocy.

7. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoly i Srodowiska moze mie¢ miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i $rodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw

pracy.

Rozdzial 4
Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

§147. 1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe
opiekunéw oraz sposdb zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien
rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ osdéb powierzonych
opiece szkoly, a takze specyfik¢ =zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki,
w jakich beda si¢ one odbywac.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ roOwniez przy ustalaniu programu
zajec, imprez 1 wycieczek.

3. Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.

4. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

5. Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikdw zaznajamia si¢ z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda.

6. Osoby pozostajace pod opieka szkoty moga pltywac oraz kapac si¢ tylko w obrebie
kapielisk 1 ptywalni w rozumieniu przepisoOw okreslajacych warunki bezpieczenstwa osob
przebywajacych w gorach, ptywajacych, kapigcych sie 1 uprawiajacych sporty wodne.

7. Nauka plywania moze odbywac si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych.

8. Uczacym si¢ plywa¢ 1 kapigcym sie zapewnia si¢ staly nadzor ratownika
lub ratownikow 1 ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekundw ze strony szkoty lub placowki;

9. Kajaki i todzie, z ktorych korzystaja uczestnicy wycieczek, wyposaza si¢ w sprzet
ratunkowy.
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10. Ze sprz¢tu ptywajacego korzystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego
obstugi oraz postugiwania si¢ wyposazeniem ratunkowym.

11. Niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakéw podczas silnych wiatrow.

12. Niedopuszczalne jest urzadzanie S§lizgawek 1 lodowisk na rzekach, stawach,
jeziorach i innych zbiornikach wodnych.

13. Przed przystgpieniem do strzelania z broni sportowej uczniOw zaznajamia si¢
z zasadami korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia si¢ z bronig.

14. Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opieka szkotly
lub placoéwki sprzetu, ktérego uzycie moze stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym
dysku, kuli, mtota, oszczepu, tuku, szpady, sportowej broni strzeleckiej - jezeli szkota nie ma
mozliwo$ci zapewnienia warunkéw bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.

15. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw moze by¢ tylko nauczyciel
szkoty, a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajagca odpowiednie
przepisy (kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

16. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedlug
odrgbnych przepiséw:

1) jeden opiekun na 15 ucznidow, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych
srodkow lokomocji;

2) jeden opiekun na 10 ucznidow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;

3) dwoch opiekundéw na grupe 10-13 uczniow (zgodnie z prawem o ruchu drogowym
w kolumnie rowerdéw nie moze jecha¢ wiecej niz 15 0sob)

17. Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskac
zgode rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznidow na pismie.

18. Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypelnienia karty
wycieczki przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

19. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty inna petnoletnia osoba begdgca instruktorem harcerskim albo posiadajgca
uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki
kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu kierownikoéw wycieczek szkolnych.

20. Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu dla kierownikow obozow. Opiekunem grupy zas§ moze by¢
kazda osoba petnoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).

21. Organizator zaje¢ z klasg (grupa) poza szkotg wpisuje wyjscie do zeszytu wyjsc.

22. Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia wprowadza dyrektor szkoty
zarzadzeniem 1 zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicéw uczniow
poprzez wywieszenie ich na stronie internetowej szkoty.
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DZIAL XVI
Ceremonial szkolny

Rozdzial 1
Symbole szkolne
§148. 1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opickuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoly nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwalg na ostatnim
posiedzeniu rady i sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadows;

2) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice.

3) kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy oraz Samorzad
Uczniowski na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony;

4) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

5) decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

6) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

7) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki;

8) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie
innych szkot i instytucji lub organizacji;

9) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica
(ortem);

10) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

11) sztandarowi oddaje si¢ szacunek.

2.Godlo/logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentoéw szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

Rozdzial 2
Ceremonial uroczystosci szkolnych

§149. 1. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: rozpoczecie
i zakonczenie roku szkolnego, §wicta panstwowe, Dzien Flagi i Swicto Konstytucji 3 Maja
(2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swicto Niepodlegtosci (11
listopada), Pasowanie pierwszoklasistow, Swicto Patrona Szkoty.

2. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
1) Rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego;

2) Swieto Patrona Szkoty;
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3) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

DZIAL XVII
Postanowienia koncowe

§150. 1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow szkoty, jak tez wynikajace z celow
1 zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy 0 systemie o$wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

4, Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrgbne przepisy.

§151. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkole;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.

§152. 1. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nie ujetych w statucie.

DZIAL XVIII
Przepisy przejsciowe

§153. 1. Dla  ucznidw, posiadajagcych orzeczenie o potrzebie nauczania
indywidualnego wydane przed 1 wrzesnia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu
wskazano mozliwo$§¢ prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania w odrgbnym
pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem spetnienia tacznie
dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢ oraz;
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajeé.

§154. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.
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